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UMOWA O PRAKTYKE ZAWODOWA

W dNiU e pomiedzy
Zespotem Szkdt Nr 4 im. Piotra Latoski w Rudzie Slgskiej ul. Tofstoja 13

reprezentowanym przez dyrektora Pauline Bujatkowska, a Zaktadem/Instytucja:
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Technikum Nr 4 wg imiennego wykazu w celu odbycia miesiecznej praktyki zawodowej.
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Praktyka zawodowa bedzie przebiegaé zgodnie z ustalonym programem stanowigcy, wraz z

imiennym wykazem ucznidw i zawierajgcym wymagane przez jednostke przyjmujacg dane

personalne - zatgcznik do niniejszej umowy.

zawodu

Realizujgc postanowienia wynikajace z Rozporzadzenia MEN w sprawie praktycznej nauki

z dnia 22 lutego 2019r. (Dz.U. 2019 poz. 391) oraz Rozporzadzenie MEN w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw w szkotach publicznych z dnia 22 lutego 2019 r.

(Dz.U. 2019 poz. 373) strony ustalajg co nastepuje:

P wonpoRe

§1

Praktyka odbywa sie pod kierunkiem opiekundéw wyznaczonych przez zaktad.

Osoby, o ktérych mowa w pkt. 1 odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniéw w zaktadzie.

Dobowy wymiar godzin praktyk zawodowych uczniéw wynosi 8 godzin.

Nadzér pedagogiczny nad przebiegiem praktyk sprawuje Kierownik Szkolenia Praktycznego

Szkoty.

Uczniowie odbywajgcy praktyke zawodowa sg ubezpieczenie przez Szkote od nastepstw

nieszczesliwych wypadkow.

§2

Zaktad prowadzi ewidencje obecnosci ucznidw.

Zaktad pracy zobowigzany jest do przeprowadzenia szkolenia bhp.

Zaktad pracy zobowigzuje sie do sprawowania nadzoru nad osobami odbywajgcymi praktyke

oraz zapewnienia warunkéw niezbednych do jej przeprowadzenia, a w szczegdélnosci:

a)

c)

e)

Zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy wyposazonych w niezbedne urzadzenia,
sprzet, narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczng uwzgledniajagcych wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zapoznanie uczniéw z zaktadowym regulaminem pracy, a w szczegdlnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami bezpieczefstwa i
higieny pracy.

Zapewnienie $rodkéw ochrony indywidualnej oraz S$rodkéw higieny osobiste]
przystugujgcych na danym stanowisku pracy.

Zapewnienie pomieszczen do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw
ochrony indywidualnej.

Dostep do urzgdzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalnych.



4. Po zakonczeniu praktyki, opiekun z ramienia Zaktadu ocenia przebieg praktyki wedtug
zatgczonej Karty Oceny Ucznia.

5. W razie wypadku, nalezy niezwtocznie powiadomié Szkote i dostarczy¢ opinie lekarskg, a w
przypadku prowadzenia dochodzenia powypadkowego zapewnié udziat przedstawiciela

Szkoty.

§3
1. Uczniowie kierowani przez Szkote na odbycie praktyki zawodowej w Zakfadzie Pracy

zobowigzani sg do posiadania:

a) Dzienniczka praktyki zawodowej.

b) Odziezy, obuwia zmiennego, srodkéw ochronny indywidualnej, o ile zgodnie z odrebnymi
przepisami majg by¢ stosowane na danym stanowisku pracy.

c) Uczniowie zobowigzani sg do stosowania sie do polecen stuzbowych wydawanych przez
osobe szkolgcg, opiekuna lub ich przetozonych zgodnie z przepisami wewnetrznymi.

d) Strony wobec siebie nie bedg rosci¢ zadnych zobowigzan finansowych z tytutu
organizowanej praktyki gdyz wynagrodzenie za odbytg praktyke praktykantom nie
przystuguje. Zaktad Pracy organizuje i realizuje praktyki bezptatnie.

e) Uczen posiada aktualne ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw.

§4

1. Przetwarzanie danych osobowych ucznidw Zespotu Szkét nr 4 im. Piotra Latoski w Rudzie
Slaskiej przez Podmiot przyjmujacy odbywaé sie bedzie na zasadzie udostepniania danych
osobowych przez administratora danych osobowych ZS4. Tym samym Podmiot przyjmujacy,
w ktérym uczniowie bedy odbywac praktyke staje sie administratorem ich danych
osobowych w zakresie danych udostepnionych mu przez administratora danych osobowych
Z54 oraz danych gromadzonych przez ten podmiot w celu realizacji umowy o praktyke
zawodowa.

2. Kazda ze stron niniejszej umowy przetwarza dane ucznidow dla realizacji swoich celéw oraz
obowigzkéw i w tym zakresie jest administratorem tych danych.

3. Zgodnie z art. 14 Ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO) Podmiot przyjmujacy
opracowat odpowiednig klauzule informacyjng, ktérg Kierujacy na praktyki zobowigzany jest

przedstawi¢ uczniom. Klauzula stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

§5

1. Umowa zostaje zawarta na czas odbywania przez ucznia praktyki zawodowej.



§6
Umowa zostata zawarta w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach:
1. Szkota,
2. Zaktad pracy,

3. Uczen.

W przypadku nie dotrzymania warunkdéw niniejszej umowy, stronom przystuguje prawo rozwigzania

umowy ze skutkiem natychmiastowym.

(podpis i pieczatka jednostki kierujacej) (podpis i pieczatka jednostki przyjmujacej)

Os$wiadczam, ze egzemplarz niniejszej umowy otrzymatem/tam. Po zapoznaniu sie z trescia umowy oraz obowigzkami i uprawnieniami wynikajacymi z
obowigzujgcych przepiséw, przyjmuje zaproponowane mi warunki odbywania praktyki zawodowej. ROéwnoczesnie zobowiazuje sie¢ do przestrzegania

obowigzujgcego w zaktadzie pracy regulaminu.

Data i podpis rodzica Data i pod ucznia

(data i podpis praktykanta)



