NEZ
‘ —1922-2023 —

Il Z B A RZEMIESLNICZA
ORAZ MALEJ | SREDNIEJ PRZEDSIEBIORCZOSCI W KATOWICACH

INFORMATOR

dia kandydatow przystepujacych do
egzaminu czeladniczego w zawodzie

piekarz

Informatora ani jego cze$ci nie wolno kopiowac lub powielac bez zgody Izby RzemiesIniczej
oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci
w Katowicach

Izba Rzemie§Inicza oraz Malej i Sredniej Przedsi¢biorczosci w Katowicach;
Plac Wolnoscei 12; 40-078 Katowice;
NIP 634-000-18-52; KRS 0000061742; REGON 271072009;
Tel.+48/32/259 62 61 — 5; Fax. +48/32/258 87 38; E mail: izba@ir.katowice .pl

2023 rok



I. Informacje o przebiegu egzaminu

Egzamin czeladniczego sktada sie z dwdch czesci: praktycznej oraz teoretycznej

Egzamin praktyczny;

Informacje o terminie omdwienia egzaminu praktycznego, kandydat otrzymuje drogg pocztowg z siedmiodniowym wyprzedzeniem.

Termin i miejsce egzaminu praktycznego ustala przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego. Egzamin praktyczny przeprowadza sie w
zaktadzie rzemiediniczym lub w warsztatach szkoleniowych pod nadzorem dwoch cztonkéw komisji egzaminacyjnej

Czas trwania etapu praktycznego nie moze by¢ diuzszy niz 24 godziny fgcznie w ciggu trzech dni.
Zgtaszajac sie na egzamin praktyczny kandydat zobowigzany jest przedtozy;

- skierowanie na egzamin praktyczny,
- dowdd tozsamosci, /przedktada réwniez przy egzaminie teoretycznym/,

- stosowng odziez robocza,
- wiasne narzedzia.

Egzamin teoretyczny;

Egzamin teoretyczny sktada sie z czedci pisemnej i ustnej.

Cze$é pisemna etapu teoretycznego - kandydat wypetnia test, ktory zawiera po siedem pytan z zakresu kazdego tematu
egzaminacyjnego (czeladnicy — 7 tematéw, mistrzowie —9).

Tematyka pisemna egzaminu obejmuje:

- rachunkowos$¢ zawodowa,

- dokumentacja dziatalno$ci gospodarczej,

- rysunek zawodowy,

- zasady bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
- podstawowe zasady ochrony srodowiska,

- podstawowe przepisy prawa pracy,
- podstawowa problematyka prawa gospodarczego i zarzadzania przedsiebiorstwem.
Czas trwania egzaminu pisemnego nie moze by¢ dfuzszy niz 45 minut.

Czesc ustna etapu teoretycznego trwa do 30 minut. Kandydat losuje jeden zestaw zawierajgcy po trzy pytania z zakresu kazdego
tematu egzaminu. Na zapoznanie sig z trescig pytar kandydat ma okoto 10 minut, ktérych nie wlicza sie do czasu trwania egzaminu

-technologia
- maszynoznawstwo
- materiatoznawstwo

Ocenianie etapu praktycznego i teoretycznego egzaminu czeladniczego odbywa sie wedtug szczegétowych kryteriéw opracowanych
przez komisje i zatwierdzonych przez izbg rzemieéinicza.

Oceny ustala sie w 5-cio stopniowej skali.

Ocene etapu praktycznego ustala zespdt egzaminacyjny bez udziatu kandydata. Ocene etapu teoretycznego zespét egzaminacyjny
ustala na podstawie ocen wystawionych za czg$¢ pisemng i ustna.

Ocene koricowa egzaminu zespot egzaminacyjny ustala na podstawie ocen wystawionych z obu etapéw egzaminu.
Kandydat zdat egzamin, jezeli z obu etapdw egzaminu uzyskat oceny, co najmniej dostateczny.

Kandydat, ktdry otrzymat ocene niedostateczng z czesci praktycznej lub, z co najmniej jednego tematu czesci pisemnej lub ustnej
etapu teoretycznego, ma prawo przystapi¢ do egzaminu poprawkowego obejmujgcego ten temat.



Il. Wykaz zadan do egzaminu praktycznego zawierajacy opis i materiaty potrzebne do czesci praktycznej egzaminu

1. Przygotowanie stanowiska pracy oraz narzedzi do wykonania zadanej sztuki egzaminacyjne;j.
2. Zapoznanie sig z rysunkiem technicznym do wykonania sztuki egzaminacyjnej.
3. Przygotowanie materiatu na zadang prace.

Proponowane sztuki egzaminacyjne:

a) réznorodna produkcja i wypiek chleba

b) wypiekanie butek

c) réznorodne wyroby piekarskie na podstawie receptur
d) wykonanie chatki

e) wykonanie kruszonki

f) formowanie plecionek

g) wykonanie innych zleconych produktéw piekarskich

Stosowanie odziezy ochronnej jest obowigzkowe.
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|zba RzemiesInicza oraz MSP
w Katowicach

KARTA ODPOWIEDZI
Egzamin pisemny czeladniczy W Zawodzie: ...
Imie i Nazwisko Zdajacego: ...

Zestaw nr:

Data egzaminu: ........coeevviinnens
Odpowiedzi
Numer pytania Liczba

Lp Temat
punktffOcena}
1 2 3 4 5 6 7 | ow

1 Rachunkowos¢ zawodowa
2 Dokumentacja dziatalnosci gosp.
3 Rysunek zawodowy

Przepisy i zasady bezpieczeristwa i higieny pracy oraz

4 lochrony przeciwpozarowej
5 Podstawowe zasady ochrony srodowiska
3 Podstawowe przepisy prawa pracy

5 Podstawowa problematyka z zakresu podejmowania
Idziafalnoéci gospodarczej i zarzadzania przedsigbiorstwem

Srednia ocen

Podpis zdajgCego: ..ccirimrmmeninns
SPrawdzit: ....oviineniresnscenens



II1.

Instrukcja do czesci pisemnej egzaminu

Instrukcja dla zdajgcego

Egzamin pisemny ( test ) czas 45 minut.
W tresci testu jest po siedem zagadnieri tematycznych, w ktdrych jest po siedem pytan.

Kazdy zdajgcy otrzymuje zestaw testowy zawierajgcy strony, na ktdrych sg wpisane tematycznie pytania.

W kazdym pytaniu zawarta jest jedna prawidtowa odpowied?.
Wybrang odpowied? zdajgcy wpisuje na karcie odpowiedzi w odpowiednim miejscu ramki.
Przystepujac do rozwigzywania kazdego zadania zdajacy powinien:

- uwaznie przeczyta¢ cate zadanie,

- przeanalizowac tresc polecen,

- dobrze zastanowié sie nad wyborem prawidtowej odpowiedzi,

- starannie zaznaczy¢ wybrang odpowiedZ w KARCIE ODPOWIEDZI.

NIE WOLNO POPPRAWIAC JUZ UDZIELONEJ ODPOWIEDZI

Po zakoriczeniu rozwigzania zadan, sprawdzi¢ nalezy w KARCIE ODPOWIEDZI, czy dla wszystkich zadar i pytan zaznaczone zostaty
odpowiedzi.
Za kazde poprawnie rozwigzane zadanie zdajacy uzyskuje 1 punkt.

Na kartach z pytaniami nie nalezy pisa¢ zadnych odpowiedzi ani innych znakdéw.

POWODZENIAIl






Poziom Tre$¢ pytania: DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ Odp1 Odp2 Odp3
tatwy [NIP nadawany jest przez Naczeinika |Dyrektora Prezydenta
Urzedu Urzedu Miasta
Skarbowego |Statystyczne
go
tatwy |Skrot CEIDG oznacza Centralng Ewidencje  |Krajowg
Ewidencje i |Informacji Ewidencje
Informacje o |Publicznej Podatnikow
Dziatalnoéci |Ministra
Gospodarcze | Gospodarki.
]
tatwy |Spotkg jednoosobowa moze byé spotka spétka spétka jawna
akcyjna cywilna
tatwy |W biznes planie nalezy okresli¢ ilo$¢ produktow, ktéra bedzie oferowana do sprzedazy (zapotrzebow |analize popyt
po okreslonej cenie i w okre$lonym czasie czyli anie finansowa
tatwy |W ktérej, z wymienionych instytucji dokonuje sie rejestracji indywidualnej dziatalnosci  |Powiatowy |Centraina Ew Sad
gospodarczej Urzgd Pracy |idencja i Rejestrowy
Informacja
o Dzialalnosc
i
Gospodarcze
]
tatwy |Potwierdzenie o nadaniu numeru REGON otrzymuje sie w Zaktadzie Gtownym Urzedzie
Ubezpieczen |Urzedzie Skarbowym
Spotecznych |Statystyczny
m
tatwy |Umowa o prace powinna by¢ zawarta w formie pisemnej dowolnej ustnej
tatwy |Umowa nieodptatna to umowa uzyczenia dzierzawy najmu
tatwy [Na jakim druku nalezy dokonaé zgtoszenia do ubezpieczen spofecznych i RCA ZZA ZUA
ubezpieczenia zdrowotnego?
tatwy [Podatnicy rozliczajgcy sie z podatku na zasadach ogdlnych sktadajg roczne rozliczenie |PIT -4 PIT - 37 PIT - 28
podatkowe na formularzu
tatwy |Przedsigbiorca prowadzacy indywidualng dziatalno$¢ gospodarczg rozliczajgey sie z 28 luty 31 styczert (30 kwiecien
podatku na zasadach ogdlnych zobowigzany jest rozliczyé sie z Urzedem Skarbowym
za poprzedni rok obrotowy do dnia
tatwy |Jaki rodzaj dokumentu podpisuje pracownik rozpoczynajacy prace u pracodawcy? Porozumienie|Swiadectwo |Umowa o
jednostronne |pracy prace
tatwy |Mikroprzedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo, ktére zatrudnia mniej niz 50 oséb 10 osdéb 15 osob
tatwy |Numer PESEL otrzymuje sie z chwilg w dniu z chwilg
uzyskania wyrobienia  |sporzgdzania
petnoletnosci |dowodu aktu
osobistego  |urodzenia dla
dziecka
tatwy |Numer REGON jest przede wszystkim potrzebny do identyfikacji przedsiebiorcy do podatkowych Ewidencyjnyc atatystycznyc
celow
tatwy |Podatek od towaréw i ustug to podatek konsumpcyjn |bezposredni dochodowy
y
tatwy |Podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalno$é gospodarczg jest ustawa o dziennik Kodeks pracy
swobodzie  |urzedowy
dziatalnosci
gospodarczej
tatwy |Wszystkie operacje gotéwkowe w kasie przedsiebiorstwa muszg mie¢ potwierdzenia KP, KW PK RW
dokumentem
tatwy |Jednym ze sposéb zapoznania potencjalnych klientéw z ofertg swojej firmy jest oferty firmy |warunkéw listu
przestanie im wraz z udzielania intencyjnego
cennikiem gwarancji 0 nawigzanie
wspoipracy
tatwy |Zaleznoéci pomigdzy komérkami funkcjonalnymi lub pojedynczymi stanowiskami w w dzienniku |w ksiedze na
przedsigbiorstwie, przedstawia sie podawczym |gtéwnej schemacie
handlowej organizacyjny
m
tatwy |Dokument poiwierdzajgcy wydanie towaru z magazynu to dokument PZ Wz PW
tatwy |Srodki gospodarcze wykorzystywane do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej sg majatkiem pasywami kapitatem
okre§lane
tatwy |Jednym z dokumentow aplikacyjnych, ktére skiada pracownik starajacy sig o prace jest (zaswiadczeni |Curriculum  |opinia o
e lekarskie |Vitae pracy




Poziom Treéé pytania: DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ Odp1 Odp2 Odp3
ratwy |[Podejmowanie, wykonywanie i zakoriczenie dziafalnoci gospodarczej reguluje ustawa o ustawa — us_tawa o
swobodzie |Kodeks dziatalnosci
dziatalnodci |postepowani |pozytku
gospodarczej (a publicznego
administracyj
nego
ratwy |Umowa o prace, ktérej czas cbowigzywania jest ograniczony, lecz nie okreslono w niej |czas ‘ czas’ okres probny
daty zakoniczenia, to umowa zawarta na wykqnan|§ okreslony
okreslongj
pracy
Fatwy |Jednym z obowigzkéw pracodawcy jest organizowani |zapewnienie |zapewnienie
e bezpiecznych |pracownikom
wypoczynku |i transportu do
wakacyjnego |higienicznych |miejsca
dla dzieci warunkéw pracy
pracownikéw |pracy
tatwy |Jaki akt normatywny okresla prawa i obowigzki os6b zatrudnionych na podstawie Kodgks Ustawa o Kodeks pracy
umowy zlecenia? . cywilny pracy
tatwy |Dochody uzyskiwane przez pracownikow sg opodatkowane podatkiem dochogowym dochodowym |od R
od os6b od oséb wynagrodzen |
fizycznych prawnych
tatwy |Do stazu pracy, bedgcego podstawa ustalenia wymiaru urlopu wypoczynkowego zalicza|w szkol.e . tylko w tylko w
sie okres nauki zasadniczej, |szkole _ szkole w
éredniej lub  |Srednigj lub  wyzszej
wyzszej wyzZszej
tatwy |Pracownik zwolniony z pracy bez wypowiedzenia otrzymuje od pracodawcy Swiadectwo Swiad.ectwo Zaéwiadqzeni
pracy zwolnienia  |e o ustaniu
zatrudnienia
Przy zaktadaniu spdiki z ograniczong ocdpowiedzialnoscig zawierana jest umowa umowa w pisemnaw |ustnaw _
formie aktu  |formie obecnosci
notarialnego |elektroniczne |$wiadka
J
Biezace sprawy spoiki z ograniczong odpowiedzialnoscig prowadzi Kom'isjzli Rada Zarzad jak i .
Rewizyjna Nadzorcza |zgromadzeni
e wspbinikow
W jakim czasie od dnia ztozenia wniosku o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacjio  |Po 14 dnigch Po 21 dnigch w dnig
Dziatalnosci Gospodarcze] przedsiebiorca moze rozpocza¢ dziatalnosé gospodarczg? |od ztozenia |od zlozenia |ztozenia
wniosku wniosku whniosku
Maksymalna liczba godzin pracy oséb fizycznych prowadzgcych dziatalnosé okreél_ona w |nie zostata okreélopa w
gospodarcza zostata ustawie o okreslonaw |Kodeksie
swobodzie |zadnych pracy
dziatalno$ci |przepisach
gospodarczej
Podatnik VAT dokumentuje sprzedaz poprzez wystawienie faktury VAT (faktury rachunku
zaliczkowej |uproszczone
go
7 Kazdy Jan Kowalski |Jan Kowalski
Qacha fzyeznn jest cztowiek od |bedacy bedacy
urodzenia az |akcjonariusz |Prezesem
do émierci  |em w spdice |spétdzielni
cywilnej mieszkaniow
e
W ktodrej czesci biznes planu opisuje sig stabe i mocne strony przedsigbiorstwa? w c_zeégi . w czeégi W analizie
zawierajgce] |zawierajgcej |SWOT
prognoze informacje
sytuacji rynkowe
finansowej
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig moze rozpoczaé dziatalnose gospodarczg w dniul po uzyskaniu |po _uzyskaniu
zlozenia numeru wpisu do
wniosku o REGON KRS
rejestracje w
KRS
Odptatne udostepnianie do uzytkowania dobr stuzacych do prowadzenia dziatalnosci kredyt _ krec}yt . leasing
gospodarczej to : komercyjny  [kupiecki .
Uproszczona forma opodatkowania podatkiem dochodowym od oséb fizyeznych ryczatt . karta podatek
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, wediug ktorej przedsigbiorca wptaca co ewidencjono |podatkowa |liniowy
miesigc do urzedu skarbowego stata kwote podatku, ustalong na poczatku roku przez  (wany
naczelnika urzedu skarbowego, to , - . ’
Kwoty uzyskane ze sprzedazy produktéw Jub ustug przedsigbiorstwa, stanowig Jego przychaéd dochéd zysk




Poziom Tres¢ pytania : RACHUNKOWOSC ZAWODOWA Odp1 Odp2 Odp3
Piec ma cztery komory na jedng komere nasadzamy 150szt bulek, nasadzenie odbywa sig co 20min. Jaki diugi bgdzie
Lalwy czas wypieku 1800szt bulek 2,5 godz 1godz 1,5godz
tatwy Oblicz cigzar kgsa (presy) ciasta na butki pszenne 50g w iloéci 30szt. Zakladajac slrale przy wypieku 18%. 1,75kg 1,95kg 1,5kg
lle nalezy pobra¢ z magazynu maki pszennej t650 do wypieku bulek pszennych zwyklych o wadze 50g w ilo$ci 3000szt,
Latwy gdzie przypiek wynosi 126,5 kg. 110.5kg 118,6kg 121,3kg
Miyn przestal do piekami make o wartosci 16ty$ zti udzield 15% rabatu. Jakg kwote musi zaplaci¢ piekamia za dostawe
tatwy fowaru? 13200z 12300z 13600z
Przy przemiale zboZa rozkusz stanowi 2,5%, a otreby 15% cigzaru zboza. lle trzeba zmieli¢ zboza aby otrzymaé 2,4t maki
Latwy 2.8t 2.8t 3t
Latwy lle wyniesie podatek VAT wysokosci 23% od kwoty 400z 87 92 z¢ 94,60 zi
Pracownik pracowal w zakladzie 24 dni, jego wynagrodzenie na dzieri wynosilo 70zt + 10% premi. Jakie wynagrodzenie
tatwy olrzymat pracownik. 1865 1848 1936
tatwy Miesigczny obrot w zakladzie wynosi 8500z, zysk 2 prowadzone] dzialalnosci to kwota 2375. Oblicz jaki to procent. 25% 27% 299,
Piec wrzutowy do wypieku 200szt chleba zuzywa 5! oleju opatowego. lle litréw oleju opalowego trzeba zuzyé do wypieku
tatwy 16400szt chleba? 4101 4861 5101
tatwy lle sziuk bulek wyborowych o wadze jednoskowej 0,1kp wyprodukujemy z 50kg maki przy $rednim przypieku 125% 400 szt 625 szt. 350 szt
Latwy lle czasu (min) potrzeba na odpieczenie 1800szt, chleba, skoro odpieczenie 360szt. trwa 50min? 270 min 180 min 250 min
Latwy Za 5kg soli zaplacono 6zt, lle trzeba zaplacic za 45kg soli? 54 z{ 30zt 60z
tatwy Oblicz jaki procent liczby 100 stanowi liczba 25. 25% 4% 8%
tatwy lle sztuk chleba zwyklego o wadze 500g otrzymamy z 300kg maki o wydajnosci 134,57 807 szt, 400 szt. 250 szt.
Latwy W 1kg towaru znajduje sig 120 sztuk. lle wazy 30 sztuk towaru? 0,05 kg 0,01 kg 0,025 kg
Latwy Z 200kg maki uzyskamy 290kg chleba. Oblicz wydajnosé tego chieba. 145 160 125
Eatwy lle kilogramow maki zuzyjemy do przygotowania 500kg ciasta o wydajnoéci 1257 350 kg 400 kg 480 kg
Latwy Oblicz ile kilogramow maki nalezy zuzyc do 40% podmiodu dla ciasta przygotowanego ze 120kg maki. 30 kg 60 kg 48 kg
tatwy Za 12 kilograméw cukru zaplacono 42 ziote. lle kosztowat 1 kilogram cukru? 2,52 356z 42t
Latwy lle litrow wody miesci sig w 1 metrze sze$ciennym? 101 3001 1000 |
Latwy Oblicz jakim procentem liczby 200 jest liczba 10, 5% 10% 20%
Latwy Za 85 kg drozdzy zaptacono 187 zloty. lle trzeba zapiacic za 140kg 290 308 320
lle nalezy pobra¢ maki pszennej typ 550 do wyprodukowania 1260kg bulki paryskiej, gdzie wydajnos¢ wynosi 126 kg?
tatwy 100 125 135
Nalezy przygolowac ciasto ze 120kg maki. Wiemy Ze jego wydajnosé ma wynosié 150%. lle nalezy dodad wody? 80l 45 25
lle nalezy dodac wody przy sporzgdzaniu rozczynu o wydajnosci 180%. Jezeli calo$é maki przeznaczonej na ciasto wynosi
80kg a do rozczynu uzyjesz 30% tej maki. 5,71 10,51 19,21
Ciasto na chleb mieszany wyprodukowano z 110kg maki. Udziai maki pszennej wynosi 60%, a zytniej pozoslala czes¢.
Wylicz ile kilogramow zuzyte maki 2ytniej. 44z| 66zt 88z}
Piekarz sprzedal towar o warto$ci netto 375zt, opodatkowany podatkiem VAT 23%. O jakiej wartosci brutto zostal
Trudny sprzedany towar? 86,2524 461,25z} 405,00z¢
Ciastowy ma sporzadzic ciasto wlasciwe z 320kg maki Zytniej przy stosunku zamiesienia z wodg 100:55. W kwasie pelnym
Trudny znajduje sig 751 wody. lle litréwwody nalezy dodaé przy sporzadzeniu ciasta wla$ciwego? 971 981 1011
Trudny Pewien piekarz splacil 70% dtugu, co slanowifo 2730z, lle zlotych wyniosil dlug? 4 20021 3 900zt 4 900zt







Poziom Tre$¢é pytania: DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ Odp1 Odp2 Odp3
Sireeds Wynagrodzenia wyptacane pracownikom przez pracodawce opodatkowane sg docho'dowym docho{dowym od )
podatkiem od os6b od oséb wynagrodzen
fizycznych prawnych
Zgtoszenia rejestracyjnego w zakresie podatku od towardw i ustug dokonuje sie w Zakiad;ie Urzedzie Urzedzie
Ubezpieczer |Statystyczny |Skarbowym
Spotecznych |m
Kontrola sanitarna w cukierniach moze by¢ prowadzona przez Powiatowych |Panstwowa Inspekcje
Rzecznikéw |(Inspekcje Handlowa
Konsumenté (Sanitarng
w
i |Wszelkie informacje dotyczgce osoby fizycznej, ktére pozwalajg ustalié jej tozsamosé iqformacje informacje  (dane
sg okreslane jako niejawne poufne osobowe
Identyfikacja przedsiebiorcy jako podatnika VAT nastepuje na podstawie imien_ia i numeru numeru NIP
nazwiska REGON
Potwierdzeniem zawarcia umowy ubezpieczenia jest suma polisa wniosek o
gwarancyjna |ubezpieczeni |ubezpieczeni
ubezpieczeni (owa e
a
Wymiar urlopu na zgdanie wynosi 1 d2|erj 4 dni . 5 dni
Dziatalnoé¢ gospodarcza to, dziatalnosé zorganizowa (zorganizowa |zarobkowa,
na, na, ciggta,
przypadkowa |zarobkowa, |zorganizowa
, zarobkowa |charytatywna |na
Do ceny netto sprzedawanych towaréw i ustug doliczany jest podatek dochodowy |od towardw i obrotowy
od 0s0b ustug
prawnych
W jakich formach prawnych mozna w Polsce prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza; handlowe, jednoosobow |mate, $rednie
ustugowe, a dziatinos¢ [i duze
produkcyjne i |gospodarcza,
budowlane |[spétka
cywilna,
spotki
kapitatowe,
spotki
osobowe
Cze$¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne odliczana jest od sk%adgk na przychoddw zo_sta_’{a
ubezpieczeni [pracownika |zniesiona
a spoteczne mozliwosé
odliczenia
skiadek
zdrowotnych
Dokumentowanie przyjecia do magazynu wytworzonych wyrobéw odbywa sie na PZ PW RW
podstawie dokumentu i i . ;
Dokumentacje zwigzang z wypadkiem przy pracy sporzadza Zespot bezposredni |pracownik
powypadkow |przelozony |dzialu kadr
y
Cena bez podatku VAT to cena zakqpu brutto _ nettg
W CV umieszczamy informacje o staple wyksztalceni [stanie
majgtkowym |u zdrowia
Pracodawca w aktach osobowych pracownika przechowuje tylko tylko kopie  |wedtug
oryginaty lub odpisy  |uznania
sktadanych |skiadanych |pracownika
dokumentéw |dokumentéw |sktadajacego
dokumenty
Sredni |Przedsigbiorstwa ze wzgledu na rozmiar prowadzonej dziatalnosci mozemy podzielié na wytwércz_e, przedsiebiors mikro:mafe.
produkeyjne, |twa Skarbu Srednie, duze
ustugowe i |Panstwa
nan profit
Sredni |Przedsigbiorca prowadzacy indywidualng dziatalnos¢ gogpodarczq i bedacy ptatnikiem |VAT -5 VAT -7 VAT -8
podatku VAT ma obowigzek co miesigc sktadaé deklaracje _
Trudny |Obowigzek przechowywania list ptac przez pracodawce zatrudmf:r)EJ po :?1:1 2~.2018 25 lat : 50 lat ‘10_Ja’t. _
Trudny |Swiadectwo pracy w przypadku rozwigzania umowy o prace lub jej wygaéniecia w pstatnlm_ nagtepnego najpozniej -
powinno byé wreczone pracownikowi dniu trwania |dnia po  |dwa tygodnie
umowy rozwigzaniu |po
lub rozwigzaniu
wygasnieciu |lub
umowy wygasnieciu
umowy




Odp3 l

rozchodéw

Poziom Treéé pytania: DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ Odp1 Odp2
Trudny |Kwota podatku VAT podlegajgca wptacie do Urzedu Skarbowego jest réznicg pomigdzy |podatkiem podatkiem wartoécig
VAT VAT brutto ’
naleznym a |naliczonym a |sprzedaz a
podatkiem podatkiem  |podatkiem
VAT VAT VAT
naliczonym |naleznym  |naleznym |
Trudny |Skfadka ubezpieczeniowa na fundusz pracy finansowana jest przez zleceniobiorc [pracodawce [pracownika !
€
Trudny |Ktéry z dokumentow nalezy umieéci¢ w czgsci B teczki akt osobowych pracownika ? Swiadectwo |Kwestionariu [Umowe o
pracy sz osobowy |prace !
wystawione |kandydata do|zawartg z
przez pracy pracownikie
poprzedniego m
pracodawce ’
Trudny |Plynnosé finansowa to zdolnosc¢ nadwyzka  fujemny wynik
przedsiebiors |przychodéw |finansowy w
twa do nad kosztami |dziatalnosci
regulowania |w gospodarczej
zobowigzan |dziatalnosci
finansowych [gospodarczej
Trudny |Pracownik jest zobowigzany do poddawania sie badaniom lekarskim okresowym |kontrolnym  |wstepnym,
okresowym i
kontrolnym
oraz innym
zaleconym
badaniom
lekarskim
Trudny |Dywidenda to zysk oplata podatek
wyptacany  |bankowa
akcjonariusz
om spétki
Trudny |Za dokonanie wpisu do Centrainej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze] (50 zt od nie ma 200
wynosi, nalezy zaptaci¢ kazdego zadnej opfaty
wskazanego
rodzaju
dziatalno$ci
gospodarczej
|
Trudny |Podstawowa stawka podatku od towarow i ustug wynosi: 0,05 0,08 0,23l
Trudny |Stawka podatku dochodowego od osdb fizycznych dla pierwszego progu podatkowego 0,12 0,19 0,32
WYNOSi
Trudny |Pracownik finansuje w catoéci sktadki na ubezpieczenia: chorobowe  |wypadkowe |emerytalne
Trudny |Podatek bezposredni to podatek akcyza clo
dochodowy
od osdb
fizycznych i
podatek
dochodowy
od oséb
prawnych ’
Trudny |Zeznanie podatkowe to dokument, ktéry musi ziozy¢ do Urzedu Skarbowego kazda osoba |tylko osoby |osoby
osiggajgca |prowadzace |osiggajace
dochdd dziatalno$¢ |dochdd
gospodarczg [powyzej |
pierwszego
progu
podatkowego I
Trudny |Do ktérego z urzeddw, pracodawca ma obowigzek zgtosi¢ zwolnienie grupowe Powiatowy |Urzad Urzad Gminy
pracownikéw? Urzgd Pracy |Skarbowy )
Trudny |Uproszczona forma opodatkowania to podatkowa  |ksigga karta |
ksiega rachunkowa |podatkowa
przychoddw i




Poziom Tre$¢ pytania: DOKUMENTACJA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ Odp1 Odp2 Odp3
Trudny |Biznesplan to narzedzie dokument,  [dokument
planistyczne |ktéry ujawniajgcy
wykorzystyw |pozwala poufne
ane przy utrzymadé informacje o
ocenie nadzér firmie
optacalnosci |pracodawcy
przedsiewzie |nad
(o pracownikam
gospodarczy |i
ch
Trudny [Minimaing kwote wynagrodzenia za prace okresla pracodawca |prezydent Rada
w miasta Ministrow w
porozumieniu drodze
z rozporzgdzen
pracownikie ia
m
Trudny |Podatek akcyzowy to podatek naktadany na |od od wartosci
niektore, powiekszone |dodanej
§cisle go stanu
okreslone posiadania
ustawowo,
produkty
konsumpayjn
e
Trudny |Podjecie dziatalnoéci gospodarczej dotyczacej ochrony oséb i mienie wymaga zezwolenia  |koncesji umowy
uzyskania







Poziom Tresé pytania: RYSUNEK ZAWODOWY Odp1 Odp2 Odp3
Chleb przedstawiony na ilustracji to:
. e t
= Lt 38 b} .
tatwy Baltonowski Chatka Tostowy
schemat przedstawia
dzielarka
Latwy dzielarka reczna _ |automatyczna rogalikark
Schemat technologiczny przedstawia prowadzenie ciasta metodg:
I Prrygotowanie surowecdw |
h 4
L Przygotowanie zaczatku |
¥
l Przedkwas '
h 4
I_ Potkwas |
. 4
| Kwnas l
4
l Ciasto wiasciwe l
h 4
l Fermentacja ptowna I
o 5 fazowg 2 fazowg da skrécong
Co to jest wymiarowanie rysunku?
tatwy podanie dlugo$ci | podanie wymiaréw [podanie zarysow
Co to sg wymiary gabarytowae?
wymiary
Latwy waga gabarytu zewngirzne wymairy przekgine
Jaka linig zaznaczamy krawedzie widoczne na rysunku?
¢ atwy punktowa clenka _|ciggig cienka ciggla gruba
Jaki promier bgdzie mialo kolo o $rednicy 10cm narysowane w skali 1:27
Labviy 2,5cm Scm 10cm
Jaki proces przedstawia rysunek?
zatadunek komory
tatwy formowanie ciasta |wypiekowej krojenie pieczywa
Co przedstawia rysunek?
i
i
i3
!
|
Komera
Latwy Krajalnica rozrostowa Piec plekarniczy




Poziom Tres$é pytania: RYSUNEK ZAWODOWY Odp1 Odp2 Odp3
Jaki piec jest widoczny na ponizszym rysunku?
Wsadowy Obrotowy Tasmowy
+atwy
Co widad na ponizszym rysunku?
Obwarzanek Precel Bajgiel
tatwy
Jakie urzadzenie widaé na zdjeciu?
Mieszatka z dziezg . Mieszalka z dziezg
wylezdna Przesiewa¢ stalg
Latwy
Do czego stuzy urzadzenie przedstawione na cbrazie?
Naéwietlacz
bakteriobdjezy do  [szuflada do kasy |podgrzewacz do
tatwy iajek fiskalngj mas
Urzadzenie przedstawione na fotografii stuzy do :
ﬂ?‘ﬁ.‘&
Aﬁx"‘ :
N ,'@h
R T o
e
i
- g
wt
Dzielarka
- g hydrauliczna z
aby wykrojniki naswietiacz do jaj |rogalikarka
Podaj nazwe wyrabu widocznego na rysunku?
\ atwy Spiralna widelcowa katowa




Poziom Tres¢ pytania: RYSUNEK ZAWODOWY Odp1 Odp2 Odp3
Na rysunku przedstawiony jest typ miesiarki:
Latwy Spiralna widelcowa katowa
Na rysunku przedstawicny jest typ miesiarki:
Latwy zetowa lapowa widelcowa
Na rysunku przedstawiony jest typ miesiarki:
- Spiralna fapowa widelcowa
Jaki piec przedstawiono na rysunku:
Fatwy wsadowy obrotowy przelotowy
Podaj nazwe wyrobu widocznego na rysunku?
Latwy ciabata rahamka pszenna zwykia




Poziom

Tresé pytania: RYSUNEK ZAWODOWY

Odp1

Odp2

Odp3

Do czego sluzy to urzgdzenie?

linia do produkgji

linia do produkeji
k

linia do produkgji

ek chleba bufel herbatnikow
Do czego siuzy urzadzenie przedstawicne na obrazie?
Naswietlacz
bakteriobdjezy do |szuflada do kasy |podgrzewacz do
o~ ajek fiskalnej mas
Urzgdzenie przedstawione na fotografii stuzy do :
Dzielarka
hydrauliczna z
tatwy wykrojnikiem naswietlacz do jaj galikark
Podaj nazwe ponizszege urzgdzenia
-
om0y d
zielarka
Eatwy \ i Prasa i rogalikarka
a
Podaj nazwe ponizszego wyrobu
- kajzerka precel butka zwykia
Jakie ziama przedstawia ponizszy rysunek?
Ziamo zyta Ziamo slonecznika Ziarno dyni




Poziom Tresé pytania: RYSUNEK ZAWODOWY Odp1 Odp2 Odp3
Czym zakericzone mogg byé linie wymiarowe na rysunku technicznym?
Linia grubsza Linia przerywana | Grot zaczerniony
Jakim symbolem na rysunku technicznym oznacza sig $rednice fi?
fig (@]
‘Widoczna na zdjgciu czg$¢ robocza wspdlpracuje z
z dzielarko- "
zaokraglarka rogalikarkg linig de chleba
Co to jest szkic ?
rysunek odrgczny |Rysunek opis
W jakich jednostkach podaje sig wymiary kgtow ?
w stopniach w procentach w kilogramach
Ponizszy rysunek przedstawia przygotowanie do wykonania :
precla chalki butki
Jaka powierzchnig w stosunku do formatu A4 ma arkusz formatu A3
raz wigkszy mniejszy dwa razy wigkszy
Jakie to urzgdzenie?
3 Krajalnica di
; d jalnica do
rukarka rogalikarka chieba




Poziom Tres¢ pytania: RYSUNEK ZAWODOWY Odp1 Odp2 Odp3
Do czego stuzy urzadzenie przedstawione na obrazie?
wyparzacz do jaj |naéwietlacz do jaj Chiodziarka
szokowa
Urzgdzenie przedstawione na fotografii stuzy do:
dzielenia
; hydraulicznego kserokopiarka kostkarka
kgsow
Na rysunku przedstawiony jest typ miesidia:
T |spiralne zetowe widelcowe
Na rysunku przedstawiony jest typ miesidta:
Latwy i iapowe katowe spiraine
Do czego siuzy przedstawione na rysunku urzadzenie?
krojenia pakowania znakowania
Jaki to rodzaj wagi?
et wachadiowa mechaniczna szalkawa
Do czego sluzy to urzgdzenie?
atwy dzielenie maki przesiewanie maki |dozowania maki
Do czego siuzy to urzadzenie?
DEIJ:A_JST’IATIG
mieszania |
iy warzenia wody dozowania wody _|filtrowania wody




Poziom Tresé pytania: RYSUNEK ZAWODOWY Odp1 Odp2 Odp3
Jakiego rodzaju maki nalezy uzy¢ do produkcji chleba baltonowskiego przedstawicnego na rysunku?
Latvey pszennej 2ytniej pszennej i Zytniej
Pieczywo pszenne przedstawione na rysunku to?
tatwy butka kajzerka rogal paczek
Podaj nazwg urzgdzenia przedstawionego na rysunku
dzielarko
catwy zaokraglarka bagieciark wagodzielarka
Przedstawiona na zdjgciu linia przemyslowa siuzy do produkcji:
precli bulek pszennych |chleba
Przedstawicne na djgciu urzadzenie to:
/ﬁ*_,_:,.::...m 25 };
schiadzacz
koslkarka do lodu |drozdzy dozownik wody
Rysunek wykonany w skali 10:1 to rysunek:
| przedstawiony w
zmniejszony 10 |zwigkszony 10 naturalnych
Trudny krotnie krotnie wymiarach
Miara kata peinego wynosi:
Trudny 180 stopni 270 stopni 360 stopni







Tresé pytania; PRZEPISY | ZASADY BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Roziem ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWE.J Qdp Odp2 Odp3
tatwy |Nadzérikontrole nad przestrzeganiem prawa pracy sprawuje 8ad Pracy  |Najwyzsza . Par’xstw;wa
Izba Kontroli |Inspekcja
Pracy
tatwy |Po jakim okresie pracy miodociany pracownik uzyskuje po raz pierwszy prawo do Po miesigcu Pq 6_ Pg 6'
urlopu wypoczynkowego? od miesigcach |miesigcach
rozpoczecia |od od
pierwszej rozpoczecia |rozpoczecia
pracy, w pierwszej pierwszej
wymiarze 2 [pracy, w pracy, w
dni wymiarze 26 |wymiarze 12
roboczych dni dni
roboczych roboczych
tatwy |Plongcego cziowieka gasimy gasnicg ga_émcq kor':e{n
pianowg Sniegowa gasniczym
tatwy [Jednostkg natezenia oswietlenia miejsca pracy jest volt luks kandena
tatwy |Czy pracownicy moga uzywac w pracy wiasnej odziezy i obuwia roboczego? Tak, aleza |Tak, gle Tak, ale za
zgodg jedynie na zgodg
swojego stanowiskach |pracodawcy,
bezposrednie |okreslonych [pod
go przez zwiazki |warunkiem,
przetozonego (zawodowe i |ze spelniajg
spotecznego [one
inspektora  |wymagania
pracy bhp
tatwy |Barwa zielona w systemie barw bezpieczenstwa symbolizuje schody i przejscia bezpieqzqe
stopnie niebezpieczn |przejscia i
e i zwezkj drogi
ewakuacyjne
tatwy |Pora nocna dla osob w wieku 16 lat przypada w godzinach pomiedzy 21 00 a 8:00 22:99 a6:00 20:99 a 6:00
tatwy |Wiasciwe telefony alarmowe to: policja - 998; |policja - 997, |palicja - 999,
straz pozarna|straz pozarna|straz pozarna
- 999, - 998, - 997,
pogotowie pogotowie pogotowie
ratunkowe - [ratunkowe - |ratunkowe —
997 999 998
tatwy |Nakrwawiaca rane przed zabandaZowaniem naleiy potoiyé g?ze wrate lignine
tatwy |Podreczny sprzet przeciwpozarowy w zakiadzie pracy oznaczony jest kolorem 26ttym ZJ?Ionym czerwonym
tatwy |Znaki zakazu stosowane na terenie zakfadu pracy majg ksztatt oqu_g%y 5 trojkqtny kwa_dr'atowy
tatwy |W razie wypadku przy pracy nalezy w pierwszej kolejnosci powiadomié zabfezpleczyé udzielié _
przetozonych [miejsce pierwszej
, @ nastepnie (wypadku, a [pomocy,
wezwaé nastepnie wezwaé
lekarz i powiadomi¢ |lekarza, a
probowaéd pracodawce i |nastepnie
udzieli¢ lekarza powiadomié
pomocy 0 wypadku
przetozonych
tatwy |W przypadku gdy prad porazi stojgcg obok osobe nalezy od{a_lczyé w pign:v_sz_ej prél?owaé'
zasilanie kolejnosci odciggnact
pradu wezwac poszkodowan
elekiryczneg |przetozonego |ego od
o] miejsca
wypadku
tatwy |Urzadzenia elektryczne pod napigciem nalezy gasic¢ woda ggémcq gasnicg
pianowg proszkowg
tatwy |Kto ma obowigzek zapewnié pracownikowi odziez robocza i ochronng? Pracownik  |Pracodawca L(igrfwnfk
Ziatu
tatwy |Za stan bezpieczenstwa i higiene pracy w zakladzie pracy odpowiedzialny jest pracownik pracodawca [inspektor bhp
tatwy |Ciezkie przedmioty powinno sie podnosi¢ na prostych ugietych prostych
nogach, z nogach, z nogach, z
rekami blisko |rekami blisko |rekami
tutowia tutowia oddalonymi
od tutowia
tatwy |Przed przystgpieniem do pracy kazdy pracownik powinien wykonaé badania wstepne okresowe kontrolne




Treéé pytania; PRZEPISY | ZASADY BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

0dp3—|

Poziom ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWE. odp1 Odp2
tatwy |Pracownika bez instruktazu ogdlnego i stanowiskowego mozna nie mozna mozna
dopusci¢ do |dopuscié do |dopuscié do l
pracy pracy pracy, ale
tylko
bezpiecznej
Latwy |Wypadkiem przy pracy nazywamy zdgrzen:e, nagte kazde .
ktére uznat |zdarzenie zdarzenie
zespdt wywotane zaistniate w
wypadkowy |przyczyng ciggu 24
powofany zewnetrzng |godzin na
przez powodujgce [terenie i poza
pracodawce |uraz lub terenem
smier¢, ktére |zaktadu
nastapitow |pracy
zZwigzku z
pracag
tatwy |Wstepne badania lekarskie przeprowadza sig na Zyczgnie na zyczenie |obowigzkowo
pracownika |pracodawcy [z mocy
prawa
tatwy |Kobieta moze podnosié i przenosié cigzary do 15kgprzy |12kg przy |30 kg przy
pracy state] |pracy statej |pracy
dorywczej
tatwy |Praca na wysoko$ci nazywamy prace wykonywang powyzej ' : im 2m 3m
ratwy |lle kilograméw moze jednorazowo podnies¢ zatrudniony przy statej pracy mgzczyzna |20 kg 25 kg 30 kg
przy przenoszeniu i podnoszeniu? . i
tatwy |W salach, w ktérych odbywajq sig zajgcia lekcyjne powinna byé zapewniona 14°C 18°C 22°C
temperatura co najmniej : _ _
tatwy |Przy kazdej maszynie powinna znajdowa¢ sie instrukcja montazu obstugi naprawy
tatwy |Pora nocna dla pracownika miodocianego w wieku od 16 do 18 lat przypada w 20:00 -7:00 |21:00-6:00 |22:00 -6:00
godzinach pomiedzy _
tatwy [Ocene oddechu poszkodowanego prowadzi sie maksymalnie przez 10 sekund 15 sekuqd 20 sekupd
tatwy |Koszty badan profilaktycznych pracownika ponosi pracodawca |pracownik pracownik
stuzby bhp  |indywidualnie
tatwy |Srodki ochrony twarzy i oczu chronig przed pytem _ hatasem temperaturg
.. |Okresowym badaniom lekarskim podlegajg pracownicy wazysey WY*%CZDI?
nowo pracownicy |pracownicy
zatrudnieni w |zatrudnieni w |zatrudnieni
zakfadzie zaktadzie na
stanowiskach
szkodliwych i
ucigzliwych

Halas to kazdy dzwiek o dzwigk o
przeszkadzaj |gtosnosci czestotliwosc
gcy dzwiek |powyzej 20 |i 16 — 16 000

dB Hz

Ktére dziatania pracodawcy wobec kobiety w cigzy sg zgodne z prawem? Zatrudnienie |Wystanie w |Ustalenie
w godzinach |delegacje czasu pracy
nadliczbowyc |bez jej zgody |w godzinach
h pomiedzy

700- 2100

W przypadku pracy w mikroklimacie gorgcym nalezy pracownikowi zapewnic¢ ciephle tylko napoje i w
napoje, aby |odpowiednig |zaleznosci od
unikngg tzw. |odziez rodzaju
,Szoku robocza, wykonywanej
termicznego” |gorgcy kawe |pracy Srodki
organizmu |i herbatgez  [ochrony

cytryng indywiduainej

Dopuszczalny poziom dzwigku ze wzgledu na ochrone stuchu na stanowiskach pracy |75 dB 85 dB 100 dB

przy o$miogodzinnym narazeniu wynosi ‘

Czy kobiete w cigzy mozna zatrudnia¢ w godzinach nadliczbowych? Tak, na o Tak, tylko za [Nie wolno
podstawie jej |zgodg zatrudniac¢ w
pisemnej zwigzkow Zzadnym
zgody zawodowych |przypadku

Jakie moga byé konsekwencije lekcewazenia przez pracownika zaktadu pracy Nagana Upomnienie |Wypadek

przepiséw bhp? przy pracy




Tre$¢ pytania; PRZEPISY | ZASADY BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Odp1

Odp2

Odp3

oz ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ
12 |Pozycje bezpieczng stosuje sie zawsze u poszkodowanych z Z urazem nieprzytomny
zewnetrznym |kregostupa |ch z
urazem Klatki |bez zachowanym
piersiowej dodatkowych [oddechem i
urazéw tetnem bez
dodatkowych
urazow
i |Do gaszenia instalacji elektrycznej pod napieciem nie wolno uzywaé wody piasku gasnicy
proszkowej

Badania kontrolne nalezy wykena¢ po chorobie trwajgcej powyzej 14 dni 21 dni 30 dni

Gdzie powinna znajdowadé sig apteczka pierwszej pomocy w zaktadzie pracy? W _ _ w . - W ' ‘
pomieszczeni|pomieszczeni|pomieszczeni
u bedgcym  |u dostepnym |u dostepnym
magazynem |- -
makKi nieoznakowa |oznakowany

nym m

Jaki kolor majg znaki ostrzegawcze stosowane na terenie zakladu? Zblty Niebieski Czerwony

Kobieta w cigzy lub w okresie karmienia przy pracy statej moze podnosié¢ i przenosic¢ 3 kg 5 kg 7 kg

cigzary do -

Pracownik, ktéry ulegt wypadkowi przy pracy ma prawo do L 4 ptatnego w wysokosci  |70% 80% 100%
naleznego naleznego naleznego
wynagredzen |wynagrodzen (wynagrodzen
ia ia ia

Za positki i napoje zapewniane pracownikom zatrudnionym w szczegélnie ucigzliwych |pracodawca o_s.oba 50%

warunkach ptaci kierujgca pracownik i

pracownikam |50%
i pracodawca

Jak nazywamy zdarzenie wypadkowe powstate w czasie pozostawania pracownika w  |Wypadkiem |Wypadkiem Wypadkiem

dyspozycji pracodawcy w drodze migdzy siedzibg pracodawcy a miejscem przy pracy  |w drodze do zrc';wnarliym z

wykonywania obowigzku wynikajgcym ze stosunku pracy? pracy wypadkiem

przy pracy

Ponizszy rysunek oznacza hydrant hydrant gtéwny zawdr
wewnetfrzny |podziemny |wody

Pierwsze szkolenie okresowe bhp dla oséb zatrudnionych na stanowiskach 3 miesigcy |6 miesigoy 12 miesiecy

robotniczych przeprowadza sie do od ~|od ~|od _
rozpoczecia |rozpoczgcia |rozpoczecia
pracy na tych |pracy na tych |pracy na tych
stanowiskach|stanowiskach [stanowiskach

Ponizszy znak informuje o zwroceniu  |zakazie nakazie
uwagi na pracy w stosowania
oczy okularach okularéw

ochronnych |ochronnych

Ponizszy znak graficzny przedstawia produkt Zracy tatwopalny  |szkodliwy

Jak nalezatoby postapié w sytuacji gdy zauwazy sie osobe lezgcg na podiodze, aw Zadzwoni¢  |Prowadzié Ocenié

poblizu nikogo nie ma? po masaz serca |przytomnosé
pogotowie, |przez 5 lezacego,
czekat na  |minut, a zbadaé
karetke przed|potem oddech i
domem zadzwoni¢ po|tetno, potem

pogotowie wezwaé

pogotowie




Treéé pytania; PRZEPISY | ZASADY BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Poziom ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWE. Qdp1 Odp2 Odp3
i |Pracownik mtodociany podlega kontroinym badaniom lekarskim po kazdych przepracowa [niezdolnosci
wakacjach  [niu co do pracy
trwajgcych  [najmniej 6 spowodowan
dtuzej niz 14 [miesiecy u  |ej chorobg
dni danego trwajgcg
pracodawcy |diuzej niz 30
dni
. |Srodki ochrony twarzy i oczu chronig przed pytem odorem hatasem
i |Organem nadzorujgcym warunki $rodowiska pracy jest Gtowny Fundusz Parstwowa
Urzad Ochrony Inspekcja
Statystyczny |Srodowiska |Sanitarna
Uszkodzony przewéd lampy oéwietleniowej grozi utratg wzroku |porazeniem |peknigciem
pradem oprawy
lampy
Nadzdr nad wykonywaniem przepiséw sanitarno-higienicznych w zaktadzie sprawuje Inspekcja Inspekcja Inspekcja
Handlowa Sanitarna Ochrony
Srodowiska
Pracownika cukierni o ryzyku zawodowym ma obowigzek poinformowaé brygadzista |pracodawca |wspotpracow
nik
$redni  |Jakie zdarzenie uznasz za wypadek zbiorowy? Wypadek, w | Wypadek, w (Wypadek, w
ktdrym jest ktérym jest co |ktdrym jest co
tylko jeden najmniej najmniej
poszkodowany |dziesieciu dwdch
poszkodowany [poszkodowany
ch ch
Srednl  |Przed przystapieniem do pracy osoby zatrudnione przy produkcji Zywnosci powinny wykona¢  |psychologiczne|na na odpornosé
badania nosicielstwo |na stres
$redni  |Jakie przyczyny wypadku przy pracy wykluczaja mozliwosé otrzymania Swiadczen Stan Brak szkolenia |Nie
powypadkowych? nietrzezwosci |z zakresu bhp |zachowanie
nalezytej
ostroznosci
przy pracy
Trudny |Cieiki wypadek przy pracy to wypadek, w wyniku ktérego poszkodowany [nastapifo nastapifo
przebywatw |uszkodzenia [ciezkie
szpitalu na ciata, takie jak |uszkodzenie
oddziale ztamanie koéci |ciata, takie jak:
urazowym przedramienia |utrata wzroku,
przez , kosci stuchu, mowy,
nieprzerwany |biodrowej lub |zdolnoéci
okres od 4 do |koéci udowe] [rozrodczej
6 miesiecy albo trwate,
istotne
zeszpecenie
lub
znieksztatcenie
ciata
Trudny |Na réwnowage cieping ciata cziowieka maja wptyw temperaturai (temperatura, |wilgotnosé
pora roku wzrost i wiek |wzgledna,
temperatura i
promieniowan
ie cieplne
Trudny |Cukiernik pracuje w godz. 700-1500. O godzinie 1510 korzystajac z urzadzeri higieniczno- Zdarzenieto |Zdarzenieto |Zdarzenieto
sanitarnych, znajdujacych sig na terenie zaktadu pracy-cukierni, poslizgnaf sig i w wyniku jest nie jest jest
upadku ztamat noge. Jak zakwalifikujesz to zdarzenie? wypadkiem  jwypadkiem  |wypadkiem w
przy pracy przy pracy drodze z pracy.
do domu
Trudny |Obcigienie uktadu migsniowo- szkieletowego zaliczamy do czynnikéw P;YChOfiIVCZHV chemicznych  |biologicznych
C
Trudny |Do uszkodzeri stuchu, najczesciej o charakterze nieodwracalnym dochodzi, gdy pracownik gazy drewno urzadzenia
narazony jest na natezenie hatasu odniesione do 8 — godzinnego dnia pracy pod napigciem




— Tres$¢ pytania; PRZEPISY | ZASADY BEZPIECZE!QSTWA I HIGIENY PRACY Odp1 Odp2 Odp3
ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ
Trudny |Ergonomia to nauka wskazujgca na |o sposobie zajmujaca sie
wzajemne organizacji przystosowani
zaleznosci warunkéw em narzedzi,
miedzy pracy pod maszyn,
pracodawcg a |wzgledem ich |érodowiska i
pracownikiem |zabezpieczenia|warunkéw
przeciwpozaro |pracy do
wego psychofizyczny
chi
autonomiczny
ch potrzeb
cztowieka
Trudny |Masa podnoszonych przedmiotdw przez jednego pracownika przy pracy statej nie moze 25kg 30kg 50 kg
przekraczac
Trudny |Oparzenie, w wyniku ktérego na skérze pojawity sie pecherzyki wypetnione ptynem surowiczym |l stopnia I stopnia Il stopnia
to oparzenie
Trudny |Jak wysoka kare pieniging moze zastosowaé pracodawca wobec pracownika za jedno Niewyptacenie |Niewyptacenie |Niewyptacenie
przekroczenie przepiséw bhp? premii dwoch jednej dnidwki
dnidwek roboczej
roboczych
Trudny |Ryzyko zawodowe to mozliwos¢ prawdopodobi | prawdopodobi
wystgpienia  |erstwo enstwo
choroby wystgpienia  |wystapienia
zawodowej u |wypadku w niekorzystnych
pracownika srodowisku nastepstw
lub u pracy lub zagrozen
pracodawcy |$rodowisku zwigzanych z
zwigzanymz |procesem
praca pracy z
jednoczesnym
uwzglednienie
m ich ciezkosci
Trudny |Ergonomia koncepcyjna zajmuje sie zmniejszeniem [badaniem projektowanie
wystepujacych |natezenia m uktadu
obcigzen oéwietleniaw |[cztowiek-
pracy maszyna-
srodowisko
Trudny |Resuscytacja krgzeniowo—oddechowa polega na wykonaniu  |wykonaniu  jwykonaniu
sztucznego masazu serca i |sztucznego
oddychania  |sprawdzeniu |oddychania i
oddechu masazu serca
Trudny |Szkolenie wstepne ogélne przeprowadza pracodawca, (kaidy osoba
ktdry skoriczyt |pracownik, wyznaczona
studia ktéry zna przez
podyplomowe |zasady pracodawce
zzakresu bhp [bezpiecznej  |[legitymujaca
pracy na sie
danym wymaganiami
stanowisku kwalifikacyjny
mi do
spetniania
zadan stuzby
bhp
Trudny |Czesta idtugotrwata praca narzedziami recznymi o napedzie elektrycznym lub pneumatycznym [choroby porazenia negatywnych
moze doprowadzi¢ do wibracyjnej pradem skutkow w
elektrycznym |ukiadzie
pokarmowym
Trudny |Do $rodkdw ochrony indywidualnej zalicza sie tumiki ochronniki kabiny
akustyczne stuchu diwigkoszczel
ne
Trudny |Masa przedmiotéw podnoszonych i przenoszonych przez jednego pracownika przy pracy 25 kg 30kg 50 kg
dorywczej nie moze przekraczaé
Trudny {Ojcu wychowujgcemu dziecko przystuguje urlop ojcowski w wymiarze 3 tygodni 2 tygodni 1 tygodnia




Tresé pytania; PRZEPISY | ZASADY BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY

Porlom ORAZ OCHRONY PRZECIWPOZAROWEJ Odp1 Odp2 Odp3
Trudny |Jakg czynnoéé naleiy wykonac bezposrednio po przybyciu na miejsce wypadku? Wezwac Dokona¢ Zadbat o
pomoc, np. wstepnej bezpieczeristw
stuzb diagnozy o wiasne i
ratujacych poszkodowane|innych
g0 ratujacych
Trudny |Pozary grupy ,D” to pozary cieczy metali thuszczow i

olejow




Poziom Tresé pytania: PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY SRODOWISKA Odp1 Odp2 Odp3
tatwy |Ktdre z podanych Zrédet zanieczyszczenia powietrza jest pochodzenia Pozary lasow Spglanie Wybucljy
antropogenicznego? _ paliw_ wulkanow
tatwy |System zbiérki odpadéw na zgdanie stosowany jest dla wrakow odpadow wszystkich
samochodow |wielkogabary |odpadow
ych towych niebezpieczn
ych
tatwy |Ktére z odpadéw komunalnych wytwarzanych przez cziowieka zalicza sig do grupy Butelki typu |Pottuczone |Przetermino
odpadéw niebezpiecznych? ____|pet : szkio wane leki
tatwy |Ekologiczng metodg unieszkodliwienia odpadéw zielonych, do ktdrych zalicza sie liscie, |spalanie kompostowa |sktadowanie
drobne galezie, skoszong trawe czy zwigdte kwiaty jest nie na
skiadowisku
tatwy |Na skiadowisku odpaddw komunalnych nie wolno skfadowa¢ odpadow metalowych |plastikowych |medycznych
tatwy |Gazem cieplarnianym jest metan i ozon |dwutlenek  |dwutlenek
siarki i tlenek |wegla i tlenek
wegla azotu
tatwy |Dziura ozonowa wystepujgca gtéwnie na ohszarach podbiegunowych to zjawisko katalityczneg | powstawania |spadku
o rozpadu ozonu w stezenia
zwigzkéw wyniku 0zonu w
fluoropochod |promieniowa |stratosferze
nych nia atmosfery
podczerwone (ziemskiej
go Storica
tatwy |Do naturalnych procesdw fizycznych bedgcych zrédiem zanieczyszczenia atmosfery nie |palenisk wybuchéw  |wyladowan
zalicza sie domowych  (wulkanéw  |atmosferyczn
ych
tatwy |W celu oceny poziomu hatasu w hali produkcyjnej nalezy dokonaé pomiaru natezenia czasu pracy |ilosci
dzwieku maszyn pracujgcych
maszyn
tatwy |Oddzialywanie promieniowania ultrafioletowego na czgsteczki stratosferycznego tlenu  [dziury . kwasnych efektu -
jest przyczyna powstawania 0ZONOWE] deszczy cieplarnianeg
0
ratwy |Srodowiskiem kazdego organizmu sg tylko ludzie i |ludzie iich |elementy
zwierzeta najblizsze przyrodnicze,
otoczenie spoteczne i
przyrodnicze |kulturowe
tatwy |Do odnawialnych zasobow przyrody zaliczamy: wiatr, storice, [rosliny, wegiel, rope
wode Zwierzeta, naftowsa, gaz
gleby ziemny
tatwy |Zuzyte baterie i akumulatory nalezg do odpadéw komunalnych |niebezpieczn (innych niz
ych niebezpieczn
e
tatwy |Recykling jest to: odzyskiwanie [gromadzenie |powtorne lub
ciepta z sie wody wielokrotne
dyméw opadowej w |przetwarzani
kominowych |gruncie e odpadow
tatwy |Ktére odpady ulegajg wraz z uptywem czasu biodegradaciji czyli biologicznemu Plastikowe |Resztki Aluminiowe
rozktadowi? torebki pozywienia i |puszki po
gazety napojach
tatwy |Gtéwne skiadniki powietrza to tleniazot  |wodér i azot dwultlenek
wegla
batwy |Naturalne zrédta zanieczyszczenia powietrza to przemysti |rozpylane  |pozary
komunikacja |srodki lasow,
ochrony stepow i
roslin torfowisk
tatwy |Glowne sztuczne zrédta zanieczyszczania powietrza to: wiatry, pyli  |pozary przemyst,
kwiatowe lasow, komunikacja,
wybuchy rolnictwo
wulkanow
tatwy |Wzrost dwutlenku wegla w atmosferze powoduje zjawisko efektu ochfadzania |wzrostu
cieplarnianeg |powierzchni  |choréb wérdd
o] Ziemi ludzi i
zwierzat




Poziom Tre$é pytania: PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY SRODOWISKA Odp1 Odp2 Odp3
tatwy |Co tojest efekt cieplarniany? Efekt . Efekt ) Efel(t _
cieplarniany |[cieplarniany |cieplarniany
to wzrost to wzrost to wzrost
temperatury |temperatury |temperatury |
powietrza na |przy przy I
skutek zmian |powierzchni | powierzchni
por roku oraz | Ziemi na Ziemi na
wystepowani |skutek skutek
a pory przyrostu zatrzymywani
deszczowe] |energii a ciepfa
w strefie stonecznej |atmosferyczn
podzwrotniko |spowodowan |ego przez |
wej i ej warstwe
migdzyzwrotn|zastosowanie|gazow
ikowej m zbyt duzej |cieplarnianyc
iloéci
kolektoréw
stonecznych
tatwy |Dziura ozonowa moze powodowaé koroz;I(-;‘ Zmiany [ty
metali genetyczne i |aktywnosé
nowotworowe|organizmow
zywych
tatwy |Smog to rodzaj zanieczyszczen gleb na powietrza  |wdd
skutek powstajgcy w |$rodlgdowyc
stosowania [wyniku h powstatych
nawozdw potgczenia  |na skutek
sztucznychi |dymuimgly [stosowania
mechanizacji (lub pary przydomowyc
rolnictwa wodnej h szamb
tatwy |Do zjawiska ,dziury ozonowej" gtownie przyczyniajg sig ozon freon tienek wegla
atwy |Glowng przyczyna kwasnych deszczy” jest para wodna |emisja do emisja do
znad morza |atmosfery atmosfery
tlenkow dwutlenku
wegla siarki i
tlenkow
azotu
tatwy |Detergenty, czyli rodki myjgco-piorgce, dostajac sig do zbiornikow wodnych powodujg zwiekszenile san_looczyszc zmngnig Z
pradu rzeki |zanie wody |organizmdw
wodnych ich
warstw
ochronnych
tatwy |,Selektywna zbi6rka odpadéw” oznacza zbiorke ewidencle  |skup
odpadéw wg |wytwarzanyc |opakowar
ich rodzajow |h odpadéw z [bez wzgledu
np. szkio, uwzglednieni |na skiad,
tworzywa em odpaddw |pochodzenie
sztuczne niebezpieczn |i stopien
ych zanieczyszcz
enia
tatwy |Utylizacja odpadow to spalanie unieszkodliwi |gromadzenie
odpaddw w |anie odpadéw w
paleniskach |odpadéw w |specjalnych,
domowych  |procesach  |otwartych i
technologicz |ogodlnie
nych dostepnych
pojemnikach
tatwy |Poziom dzwieku wyrazany jest w hercach __|dobsonach |decybelach _
Fatwy |Emisja jest o przgsyianle wydznelanle wprowadzani
do innego sie e
miejsca nieprzyjemny |bezposrednio
réznych ch zapachodw |lub
zapachéw i |w wyniku po$rednio, w
energii bez  {rozkiadu wyniku
systemu odpadow dziatalnosci,
zabezpieczaj |biologicznych |do powietrza,
gcego i wody, gleby
niebezpieczn |lub ziemi:
ych substancji,

energii




Poziom Tres¢ pytania: PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY SRODOWISKA Odp1 Odp2 Odp3
Do zabiegdw przeciwerozyjnych majgcych na celu zahamowanie procesu niszczenia melioracje uprawy intensywrle
powierzchni terenu naleza wodne wzdiuz stoku wypasanie

zwierzat

Odpady niebezpieczne powstajgce gtéwnie w przemysle, rolnictwie, ustugach pr;etwarzani spalaniew |skladowanie

zwigzanych z ochrong zdrowia sg utylizowane miedzy innymi poprzez ei Iokalnth w
kompostowa |kottowniach |odpowiednio
nie w wysokoenerg |uszczelniony
kompostowni |etycznych ch
kach pojemnikach

i silosach

Zjawisko to pojawia sie zwykle rano lub wieczorem w okresie jesienno-zimowym, przy |efekiu ' smogu smogu

temperaturze -30C do +50C i wilgotnoéci wzglednej powietrza 80%. Towarzyszy mu w [szklamioweg |londyriskiego |fotachemiczn

skrajnych przypadkach nawet catkowity spadek widocznosci (Srednio Fio 30 m).- o] ego

Wywoluje miedzy innymi podraznienia drég oddechowych, uszkodzema.drzew iglastych

oraz rozpad piaskowcow. Powyzszy tekst charakteryzuje i opisuje skutki

Elementem antropogenicznej rzezby terenu jest gtaz jaskinia nasyp
narzutowy krasowa kolejowy

Zjawisko eutrofizacji polega na biodegradacji |samooczyszc|,zakwicie”

zaniu wod zbiornikéw
wodnych

Zwigzki siarki i azotu pochodzace z antropegenicznych i naturalnych ZréF!ei _ krzewy fjrzewa c}{zgwa

przyczyniajg sie do powstawania kwasnych deszczy, na ktére szczegdinie narazone sg iglaste lisciaste

Profesjonalne niszczenie odpaddw nie zagrazajgcych bezpieczenstwu Srodowiska regeneracja |kompensacja |utylizacja

naturalinego to ;

Giéwnymi substancjami zanieczyszczajgcymi powietrza sg: azot, tlen , hel, woddr, |dwutlenek
argon, ksenon, siarki, tlenek
mocznik, argon, tlenek |azotu,
dwutlenek wegla, dwutlenek
azotu azotany wegla,

amoniak
| Fotosynteza jest to wydzielanie, [biochemiczny|proces
wysytanie lub |proces mechaniczne
nadawanie |syntetyzowan|go niszczenia
programu ia zwigzkéw [skorupy
radiowego na|organicznych ziemskiegj i
pasmach Z dwutlenku |gleb pod
niskodZwigko |wegla i wody |wplywem
wych i zachodzacy |dziatania
szerokopasm |w roélinach  |wody i wiatru
owych pod wplywem |w warunkach
Swiatta naturalnych
oraz
antropogenic
znych

Ekologia zajmuje sig badaniem otaczajgcych zachowania |wzajemnych

nas roslin sig zwierzgt |zaleznosci
pomigdzy
organizmami
Zanieczyszczenie jest to warstwa trudno emisja
brudu zmywalny szkodliwa dia
Srodek zdrowia ludzi
lub stanu
Srodowiska

Przez dewastacje gleb nalezy rozumieé brak zmian W |pogorszenie |catkowite jej
klasie jakosci |jgj Zniszczenie,
w whasciwosci i [ktéremu
poszczegolny |spadek najczesciej
ch warstwach|wartosci w  |towarzyszy

najnizszych |jej silne
warstwach  |przeksztatce
nie
1 |Wody Il klasy czystosci nie nadajg sie do picia hoc}owli nawagniania
zwierzat terendw
gospodarskic |rolniczych
h




Odp3 |

Poziom Tresé pytania: PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY SRODOWISKA Odp1 Odp2
Lasy zmniejszajg zagrozenie powodziowe, poniewaz przy$pieszajg |sita wody zmniejszajg
splyw wody |przewraca  |splyw ’
przez co drzewa, ktore|powierzchnio
zwiekszajg |[stajg sie wy wody, ich
erozje i fizyczng korzenie
zageszczajg |przeszkodg |pochianiajg
wodeg dla masy jej wielkie
wody ilosci oraz
gromadzg
wokot siebie |
duze zapasy
Do celow energetycznych Wykorzystuje Sle zuzel i S{Ome i ChWaSty i
tluczen drewno pestycydy
Na czele Ministerstwa Srodowiska stoi Dyrektor Minister Sekretarz
Generalny  |Srodowiska |Srodowiska
Proces naturalnego rozkladu materii przez saprobionty na proste zwigzki nieorganiczne, segregacjg  |degradacjg  |biodegradacj
np. rozktadu $mieci nazywamy g |
Rozklad plastiku twa 1 rok 10 - 30 lat |1ct>o ~1000 |
a
Materiaty, ktére mozna przetworzyé na nowe produkty to surowce surowce surowce
wtdrne naturaine odnawialne
Najszybciej biodegradacji ulegnie papier puszka po  |torebka
napoju plastikowa
Bezposrednim zagrozeniem dia $rodowiska i zwierzat zwigzanym ze zwiekszajgcy sie kpmpostowa spalanie nielegalnel
ilogcia $mieci jest nie odpadow §k}§dgwanle
$mieci
Skrot WIOS oznacza Wiejski Wojewodzki |Wojewddzki
Inspektor Inspektor Instytut
Ochrony Ochrony Odpadéw
Srodowiska |Srodowiska |Srodowiskow
ych
Warstwa ozonowa znajduje sie w mezosferze |troposferze |stratosferze
Pomnik przyrody to egzotyczny |cenny twor  |krajobraz
okaz ze przyrody, naturainy bez
Swiata prawnie dziatan
zwierzat chroniony antropogenic
g znych
Zuzycie duzej ilosci energii elektrycznej nie ma dodatnio ujemnie
wptywuna |wplywana |wplywa na
Srodowisko |§rodowisko  |$rodowisko
naturalne naturalne naturalne
Rekultywacja to przeciwdziata [niszczenie  |przywracanie
nie erozji gleby wartosci
wodnej, poprzez uzytkowych i
dennej, wydeptywani |przyrodniczy
bocznej, e przez ludzi (ch terenom
rzecznej i i zwierzeta a |zdewastowan
eoliczngj takze ymi
specjalistycz |zdegradowan
ne maszyny |ym przez
dziatalnos¢
cztowieka
Lampy rteciowe po zuzyciu w zaktadzie pracy stanowig sg zwykitym [sg odpadem,
odpad odpadem ktérym
niebezpieczn (komunalnym |mozna
y dowolnie
zarzadzad
a Jakim kolorem sg oznaczone pojemniki na makulature? Biatym Zottym Niebieskim
Sredni  |Azot wystepuje w atmosferze w iloéci okoto 0,3 0,78 0,85
$redni  |Najbardziej ekologicznym $rodkiem transportu jest transport transport transport
wodny kolejowy samochodowy
Trudny |Decyzje o utworzeniu Parku Narodowego podejmuje Wojewoda  |Rada Minister
Ministrow Srodowiska
Trudny |Ekologicznym skutkiem huraganu jest zalanie spadek uwolnienie
powierzchni  [temperatury |zanieczyszczenr
uzytkéw powietrza i toksycznych i
zielonych i zlodowacenie |[ropopochodny
gruntdw nawierzchni  |ch
ornych drég |




wa, zajmujgca

kontrolujgca

Poziom Tre$é pytania: PODSTAWOWE ZASADY OCHRONY SRODOWISKA Odp1 Odp2 Odp3
Trudny |Jednostka wyisza od ekosystemu, charakteryzujaca sie szerszym zasiegiem, to biom biotop biocenoza
Trudny |Ochronie podlegajg wody tylko bedace |tylko bedace |wszystkie,
wilasnoscig wiasnoscig niezaleznie od
spotfek Skarbu tego, czyja
wodnych Paristwa stanowig
wiasnosé
Trudny [Obszarem specjalnie chronionym jest park miejski  [rezerwat krajobraz
przyrody przemystowy
Trudny |Ktdre z nizej wymienionych elektrowni majag najwiekszy udzial w wytwarzaniu energii Wodne Jadrowe Weglowe
elektrycznej w Polsce? : - _
Trudny [Produkowana w elektrowniach atomowych energia elektryczna pochodzi z przemian przemiany rozszczepienia
izotopéw pierwiastka  |jader atomdw
niektdrych zwanego pierwiastkow
pierwiastkéw |radonem w promieniotwd
rad rczych
Trudny |Wskaznikami zanieczyszczen atmosfery sa mszaki porosty paprotniki
Trudny |Jaki gaz zanieczyszcza najbardziej powietrze w naszym kraju? Tlenek wegla |Dwutlenek Dwutlenek
azotu siarki
Trudny |Swiatowy Dzieri Ochrony Srodowiska obchodzony Jest 20 luty 5 czerwiec 14 paidziernik
Trudny |Greenpeace to organizacja migdzynarodo |pozarzadowa, |spoteczna,

finansujaca

wspoidziatajgce z nimi srodowisko fizyczne to

sie ochrong powigkszanie |ograniczenie
srodowiska sie dziury niszczenia
0zonowej srodowiska
Trudny |Uzytek ekologiczny to cenne taki i duze obszary |nieduze
pastwiska pél uprawnych |fragmenty
intensywnie |oraz ekosystemow
uzytkowane |nieuiytkéw na [waine dla
oraz tereny obszarach zachowania
zalewowe wiejskich réznorodnosci
biologicznej
Trudny |Najstarszg organizacjg ekologiczng w Polsce jest WWF Greenpeace  (Liga Ochrony
Przyrody
Trudny |Program utworzenia w krajach Unii Europejskiej wspdlnego systemu (sieci) obszaréw objetych |Natura 1000 |Natura 2000 [Natura 3000
ochrong przyrody to
Trudny |Elektrosmieci sg to odpady, ktére zanieczyszczajg $rodowisko, poniewaz zawierajg detergenty, |chorobotwére |wiele
mydta i ze szkodliwych i
saponiny, drobnoustroje [toksycznych
pasty bhp w réznych substancji
postaciach takich jak:
(wegetatywnej|rte, freon,
i azbest, kadm
zarodnikowej) |czy chrom
Trudny |Ktdra z wymienionych instytucji jest instytucja ochrony érodowiska? Straz Miejska |Paristwowa Stacja
Rada Sanitarno-
Obywatelska |Epidemiologicz
na
Trudny |Prawidtowy sposdb postepowania z odpadami zawierajgcymi azbest to odzysk lub odzysk unieszkodliwie
unieszkodliwie |odpaddw nie poprzez
nie w procesie |poprzez sktadowanie
przeksztatcani [wykorzystanie jodpaddw na
a termicznego |do sktadowisku
wytwarzania |odpaddw
nowych niebezpiecznye
materiatéw  |h
budowlanych
Trudny {lednostka ekologiczna obejmujgca wszystkie organizmy Zywe na danym obszarze i biotop biocenoza ekosystem







Poziom Tresé pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY Odp1 Odp2 Odp3
tatwy |Ustawa z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy okresla prawa i obowigzki pracodawco |pracownikow pracownikéw
w i
pracodawco
W
tatwy |Praca podporzadkowana (pod kierownictwem), powinna by¢ wykonana na podstawie  |zlecenia o prace o dzieto
umowy
tatwy |Pracownikiem zgodnie z Ustawg z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy jest: wytacznie osoba osoba
osoba przyjmujgca |zatrudniona
zatrudniona |zlecenie, na podstawie
na podstawie |ktora umowy o
umowy o zobowigzuje |prace,
prace sie do powotania,
dokonania  |wyboru,
okre$lonej  [mianowania
czynnosci lub
prawnej dla |spéldzielczej
dajacego umowy o
Zlecenie prace
tatwy |Podstawg nawigzania stosunku pracy nie moze by¢: wybor mianowanie umowy
zlecenia.
umowy o
dzielo.
umowy
agencyjne.
tatwy |Przepisy prawa pracy majg zastosowanie do oséb wykonujgcych prace na podstawie | na w
umoéw podstawie ograniczony
cywilnoprawn |stosunku m zakresie
ych pracy na innej
podstawie niz
stosunek
pracy
tatwy [Wzajemne prawa i obowigzki stron umowy o dzieto sg okre$lone w tre$ci umowy i w Kodeksie Kodeksie ustawie o
pracy cywilnym swobodzie
dziatalnosci
gospodarczej
tatwy |Pracodawcy jest wytgcznie qsoba osoba
osoba fizyczna lub  prawna (np
prawna prawna spétka
zatrudniajgca |zatrudniajgca |akeyjna),
pracownikow (pracownikow (jednostka
organizacyjn
a (np oddziat
osoby
prawnej, filia
spotki),
choéby nie
posiadata
osobowosci
prawnej, a
takze osoba
fizyczna,
jezeli
zatrudniajg
one
pracownikéw
tatwy |Umowa o prace powinna by¢ zawarta w formie pisemnej aktu pisemnej z
notarialnego |urzedowym
potwierdzeni
em daty




nieckreslony?

Poziom Tres¢ pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY Odp1 Odp2 Odp3
tatwy |Czas pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym nie moie przekraczac 10 godzin na |12 godzin na |tygodniowy
dobe i dobe i czas pracy
przecietnie  |przecietnie  [fgcznie z
45 godzinw |50 godzinw |godzinami
pieciodniowy |pieciodniowy |nadliczbowy
m tygodniu  |m tygodniu  |mi nie moze
pracy pracy przekraczaé
przecietnie 4
8 godzinw
przyjgtym
okresie
rozliczeniowy
m
tatwy |W zwigzku z urodzeniem lub przyjeciem dziecka na wychowanie pracownicy urlop urlop . urlop _
przystuguje wychowawcz |macierzynski, |okolicznoscio
Y rodzicielski  jwy
tatwy |W jakiej sytuacji pracodawca moze rozwigzac z pracownikiem umowe o prace bez Jezeli Jezeli Jezeli
wypowiedzenia? pracownik niezdolnoéé |pracownik ze
osiggnat wiek |pracownika |swojej winy
emerytalny |do pracy utracit
wskutek uprawnienia
choroby trwa [konieczne do
diuzej niz wykonywania
miesiac pracy na
zajmowanym
stanowisku
tatwy |Jak czesto pracodawca jest zobowigzany do wyptaty wynagrodzenia? Co najmniej |Co najmniej |Co najmnigj
raz w raznatrzy |dwarazyw
miesigcu miesigce miesigcu
batwy |W zwigzku z wypowiedzeniem, rozwigzaniem lub wygasnigciem stosunku pracy, referencje karte Swiadectwo
pracodawca jest obowigzany wydaé pracownikowi niezwiocznie obiegowa pracy
tatwy |Instytucjg powotang do nadzoru i kontroli przestrzegania prawa pracy jest urzgd pracy |rada Panstwowa
zatrudnienia |Inspekcja
Pracy
tatwy |Bezrobotny, ktéry chce uzyskac prawo do zasitku dia bezrobotnych powinien urzgdzie wojewddzkim |powiatowym
zarejestrowac sie w gminy urzedzie urzedzie
pracy pracy
tatwy [Wymiar urlopu w danym roku kalendarzowym pracownika, ktory zatrudniony jest krocej |20 dni 21 dni 26 dni
niz 10 lat wynosi
tatwy |Ktéra z nizej wymienionych czynnoéci nalezy do podstawowych abowigzkow Zapewnienie |Zapewnienie |Organizowani
pracodawcy? pracownikom |bezpiecznych|e imprez
transportu do |i okolicznoscio
miejsca higienicznych |wych dla
pracy warunkow pracownikow
pracy i ich rodzin
tatwy |Ptatny urlop wypoczynkowy nie przysfuguje jezeli podstawg swiadczenia pracy jest umowa o umowa o umowa o
dzieto prace na prace na
czas czas
okre$lony nieokreslony
tatwy |lle wynosi okres wypowiedzenia pracownika, ktory byt zatrudniony na umowe o prace |1 miesigc 2 miesigce |3 miesigce
na czas nieckreslony przez co najmniej 3 lata 7
tatwy [Po rozwiazaniu stosunku o pracy przez jedna ze stron, ustalenie weczesniejszego terminu niedozwolone dozwaone w [dozwolone
rozwigzania umowy jest kazdej tylko mocg
sytuacji zgodnego
ustalenia
pracownika i
pracodawcy
tatwy [Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na okres prébny nieprzekraczajacy dwoch 3 dni robocze |1 dzien 7 dni
tygodni wynosi roboczy roboczych
tatwy [lle wynosi minimalny okres wypowiedzenia umowy o pracg zawartej na czas 1 tydzien 2 tygodnie 3 miesigce




Poziom Treé¢ pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY Odp1 Odp2 Odp3
tatwy |Czas pracy jest to okres, w ktérym pracownika i |pracownikai |pracownik
pracodawce |pracodawce |pozostaje do
obowigzuje |obowigzuje |dyspozycii
umowa o umowa o pracodawcy
prace na prace na w zakiadzie
czas czas pracy lub w
okreslony nieokreslony |innym
miejscu
wyznaczony
m przez
pracodawce
do
wykonywania
pracy
tatwy |Ewa Nowak podjeta prace 1 lipca 2016 r. Kiedy uzyska ona prawo do pierwszego 1 lipca 2016 |1 sierpnia 1 stycznia
urlopu wypoczynkowego w wymiarze 1/12 urlopu przystugujgcego jej po r. 2016 r. 2017 r.
przepracowaniu roku? (...) Art. 153. (89) § 1. Pracownik podejmujgcy prace po raz
pierwszy, w roku kalendarzowym, w ktérym podjat prace, uzyskuje prawo do urlopu z
uptywem kazdego miesigca pracy, w wymiarze 1/12 wymiaru urlopu przystugujgcego
mu po przepracowaniu roku.
§ 2. Prawo do kolejnych urlopéw pracownik nabywa w kazdym nastepnym roku
kalendarzowym. (...) Fragment Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
tatwy |Pracodawca jest obowigzany wyptaca¢ wynagrodzenie w miejscu, terminie i czasie umowie o regulaminie |regulaminie
okresfonych w: prace lub statucie |pracy lub w
innych
przepisach
prawa pracy
tatwy |Mlodocianym w rozumieniu Kodeksu pracy jest osoba, ktéra ukonczyta 18 |nie ukonczyta|ukorczyta 15
lat 16 lat lat, a nie
przekroczyta
18 lat
tatwy |Pracownik miodociany jest obowigzany doksztaicaé sie do ukoriczenia 16 lat 17 lat 18 lat
tatwy |Za prace w godzinach nadliczbowych w nocy oprécz normalnego wynagrodzenia 50 % 75 % w wysokosci
pracownikowi przysfuguje dodatek w wysckoéci wynagrodzen |wynagrodzen [20% za
ia ia kazdg
godzine
pracy w
porze nocnej
stawki
godzinowej
wynikajgcej z
minimalnego
wynagrodzen
ia za prace,
ustalanego
na podstawie
odrebnych
przepiséw
tatwy |Do okresu pracy, od ktérego zalezy wymiar urlopu wlicza sie z tytutu ukonczenia 3 lata 6 lat 8 lat
zasadniczej lub innej réwnorzednej szkoly zawodowej — przewidziany programem
nauczania czas trwania nauki jednak nie wigcej niz
tatwy |Spoteczna kontrole przestrzegania prawa pracy w tym przepisow i zasad parstwowa |spoteczna zaktadowa
bezpieczenstwa i higieny pracy sprawuje inspekcja inspekcja inspekcja
pracy pracy pracy
Pracodawca jest obowigzany wydac pracownikowi Swiadectwo pracy na zgdanie |w zwigzkuz |na zgdanie
pracownika [rozwigzaniem|pracodawcy,
lub u ktorego
wygasniecie |pracownik
m stosunku  (zatrudnia sie
pracy po
rozwigzaniu
umowy z
dotychczaso
wym
pracodawcyg




Poziom Treé¢ pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY Odp1 Odp2 Odp3

Kobieta i mezczyzna jako pracownicy majg réwne |majg réwne |majg rowne
prawa z prawa z prawa z
tytutu tytutu tytutu
jednakowego |jednakowego |jednakowego
wypetniania |wypetniania |wypetniania
takich takich takich
samych samych samych
obowigzkéw |obowigzkéw |obowigzkow,

z wyjgtkiem |z wyjatkiem
uprawnien uprawnien
wynikajgcych |wynikajacych
z z
macierzynstw|macierzynstw
a a i opieki nad
dzieckiem

Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na okres prébny diuzszy niz dwa 3 dni 1 tydzien 2 tygodnie

tygodnie wynosi : i :

Od czego zalezy wymiar urlopu wypoczynkowego? Jedynieod |Jedynie od |Zardéwno od
okresu okresu okresu
ksztatcenia |zatrudnienia |zatrudnienia

pracownika |pracownika
jak i od
okresu
ksztatcenia
pracownika w!
szkotach
zasadniczych
, Srednich i
wyzszych

Kiére skiadeki na ubezpieczenia spoleczne jsg w catosci finansowana przez Sktadka na |Skiadka na |[Skiadka na

pracownika? ubezpieczeni |ubezpieczeni |ubezpieczeni
e rentowe e wypadkowe |e chorobowe

W przypadku ktérej z ponizej wymienionych os6b pracodawca nie moze rozwigzaé Pgni Nowak 'Pan Nowak — Pgn Kowalski

umowy o prace za wypowiedzeniem? ~ jest jest — jest

zatrudniona
na podstawie

zatrudniony
na podstawie

zatrudniony
na podstawie

umowy o umowy o umowy o
prace na prace na prace na
czas czas czas
nieokreslony, |nieokreslony, [nieokreslony,
jest matkg  |do w
samotnie osiagniecia |poprzednim
wychowujgca (wieku roku
dziecko emerytalnego |przebywat 3
brakuje mu 2 |miesiace na
lata zwolnieniu
lekarskim
Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na 3 miesigczny okres probny wynosi |7 dni 14 dni 2 tygodnie
Jezeli pracownik byt zatrudniony na umowe o prace na czas nieokreslony przez okres |3tygodnie |2 tygodnie 7 dni
krotszy niz 6 miesiecy, jego okres wypowiedzenia wynosi . roboczych
Regulamin wynagradzania ustala Pracodawca |wytacznie pracodawca
zakladowa |w
organizacja |porozumieniu,
zwigzkowa |z
pracownikam
i
Wyptaty wynagrodzenia za prace dokonuje sig co najmniej raz na Fjwa raz na trzy raz w
tygodnie miesigce miesigcu, w
statym i
ustalonym z
go6ry terminie-
Pan Krawczyk wykonywat projekt cukierni na podstawie umowy o dzieto w okresie od 1 {Nie ) Przystuguje |Przystuguje
czerwca 2015 r. do 31stycznia 2016 r. na rzecz spotki Ciastka Polskie 8.A. w Opolu. Z |przystuguje |mu urlopw  |mu urlop w
ilu dni urlopu wypoczynkowego moze on skorzysta¢ od 1 lutego 2016 r.? muurlopz  |[wymiarze 10 |wymiarze 26
tego tytutu  [dni dni




Tresc pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY

Odp1

Odp2

Odp3

Karg uwaza sig za niebytg a odpis zawiadomienia o ukaraniu usuwa z akt osobowych
pracownika po

po roku
nienagannej

dwdceh latach
nienagannej

trzech latach
nienagannej

pracy pracy pracy
w1 |Za szkode wyniktg w zwigzku z dziataniem w granicach dopuszczalnego ryzyka w odpowiada |nie odpowiada
ramach dziatalnosci pracodawey pracownik odpowiada  (solidarnie z
pracodawcy
- Tygodniowy czas pracy tacznie z godzinami nadliczbowymi nie moze przekraczaé 40 gpdzin w (46 g'odzin w |48 gpdzin w
przecietnie przyjetym  Iprzyjetym  |przyjetym
okresie okresie okresie
rozliczeniowy |rozliczeniowy |rozliczeniowy
m m m
Pracownikowi przystuguje w kazdej dobie prawo do 6 godzin 8 godzin 11 godzin
nieprzerwaln |nieprzerwaln |nieprzerwaln
ego ego ego
odpoczynku |odpoczynku |odpaczynku
Czasem pracy jest czas, w ktérym pracownik  |pracownik  |pracownik
wykonuje wykonuje pozostaje w
prace pod prace w dyspozycji
Kierunkiem i |zaktadzie pracodawcy
w migjscu pracy lubw |w zaktadzie
wyznaczony |innym pracy lub
m przez miejscu innym
pracodawce |wyznaczony |miejscu
m do wyznaczony
wykonywania [m do
pracy wykonania
pracy
Pora nocna obejmuje 8 godzin 8 godzin 6 godzin
miedzy 20:00 |miedzy 21:00 [miedzy
a 6:00 a7:00 godzinami
23:00 a 5:00
Dniami wolnymi od pracy sa tylko tylko oficjalne |niedziele i
niedziele Swieta Swieta
panstwowe |okreslone w
przepisach o
dniach
wolnych od
pracy
W ramach urlopu wypoczynkowego na zadanie pracownik moze wykorzystaé w roku 1 dzien 4 dni 5 dni
kalendarzowym i i . ;
Zrzeczenie sig przez pracownika prawa do urlopu wypoczynkowego jest mozliwe niemozliwe |mozliwe na
podstawie
porozumienia
stron
moze byé nie moze byé [moze byé

Miodociany pracownik

zatrudniony
na podstawie
umowy o
prace

zatrudniony
na podstawie
umowy o
prace

zatrudniony
na podstawie
umowy o
prace przy
wykonywaniu
prac lekkich

Mtodociany nieposiadajacy kwalifikacji zawodowych moze by¢ zatrudniony

nie wolno
zatrudniaé
miodocianyc
h

tylko w celu
przygotowani
a
Zzawodowego

tylko w
niepetnym
wymiarze
czasu pracy
nieprzekracz
ajgcym 6
godzin
dziennie

Zatrudnienie mtodocianego w godzinach nadliczbowych i porze nocnej jest

dozwolone

zahronione

dozwolone
tylko za
zgodg
mtodocianeg
0 pracownika




Poziom Tresé pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY Odp1 Odp2 Qdp3
Roszczenia ze stosunku pracy ulegajg przedawnieniu po uptywie 3 |z uptywem |z uptywem
lat roku, od dnia |trzech lat od
z ktérym dnia, z
roszczenie  |ktérym
stato sie roszczenie
wymagalne |stato sie
wymagaline
Odwotanie od wypowiedzenia umowy o prace wnosi sig do sadu pracy w ciggu 14 dni cod 30 dni od 21 dni od
dnia dnia otrzymania
wypowiedzen |wypowiedzen |pisma od
ia umowy 0 |la umowy o |pracodawcy
prace prace
Z ilu czesci sktadajg sig akta osobowe pracownikow? Z jedn_ej Z dwdch Z trzech
czesci czesci czesci
Jakim podatkiem opodatkowane jest wynagrodzenie wyptacane pracownikom przez Podatkiem  (Podatkiem  |Podatkiem
pracodawce? od towaréw i {dochodowym |dochodowym
ustug od os6b od os6b
prawnych fizycznych
Sredni  |W jakim terminie od uzyskania informacji o naruszeniu przez pracownika obowigzku W ciggu 7 dni | po uptywie 2 |W ciggu 6
pracowniczego pracodawca moze zastosowal wobec tego pracownika karg porzadkowa? tygodni od miesigcy
powziecia
wiadomosci o
naruszeniu
obowigzku
pracowniczego
i po uptywie 3
miesiecy od
dopuszczenia
sie tego
naruszenia
Sredni  |Okres prébny zatrudnienia pracownika przez pracodawce nie moze przekracza¢ 7 dni 1 miesigca 3 miesiecy
dredni  |Praca wykonywana regularnie poza zaktadem pracy z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji telepraca chatupnictwo |zadnaz
elektronicznej w rozumieniu przepisdw o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng to powyziszych
Trudny |Stosunek pracy z wyboru rozwigzuje sig z chwilg ustania rozwigzania  |uptywu okresu l
mandatu pisemnego oznaczonego
stosunku W umowie o
pracy prace z
wyboru |
Trudny |Wstepnym badaniom lekarskim podlegaja tylko tylko osoby
pracownicy pracownicy przyjmowane
mtodociani do pracy, w
tym
pracownicy
mtodociani
Trudny |Czas pracy miodocianego w wieku powyzej 16 lat nie moze przekraczac 4godzinna |6godzinna |8 godzin na
dobe dobe dobe
Trudny |Miodociany pracownik uzyskuje prawo do urlopu zuptywem  fzuptywem 3 |z uplywem 6
miesigca od miesiecy od miesiecy od
rozpoczecia rozpoczecia rozpoczecia
pierwszej pierwszej pierwszej
pracy w pracy w pracy w
wymiarze4  |wymiarze 7 |wymiarze 12
dni roboczych |dni roboczych {dni roboczych
Trudny |W sprawach nieunormowanych przepisami prawa pracy do stosunku pracy stosuje sig kodeksu kodeksu ustawa o
odpowiednio przepisy cywilnego spotek promocji
jeteliniesy  |handlowych |zatrudnienia
one sprzeczne
z zasadami
prawa pracy
Trudny |[Skiadka ubezpieczeniowa na Fundusz Pracy finansowana jest przez zleceniobiorce |pracodawce  |pracownika
Trudny |Pracownik do wykonlania nie moze mozie
pracy moie powierzyé powierzy¢
ustanowic wykonania wykonanie
peinomocnika (pracy innej pracy innej
osobie osaobie, gdy to
wynika z
wiasciwosci

pracy




na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, a pismo o zamiarze rozwigzania stosunku
pracy za wypowiedzeniem ztozyt 10 marca 2016r.? (...) Art. 30. § 21. Okres wypowiedzenia
umowy o prace obejmujacy tydzieri lub miesiac albo ich wielokrotnos¢

koriczy sie odpowiednio w sobote lub w ostatnim dniu miesigca.

(...) Art. 36. § 1. Okres wypowiedzenia umowy o prace zawartej na czas nieokreslony jest
uzalezniony od okresu zatrudnienia u danego pracodawcy i wynosi:

1) 2 tygodnie, jezeli pracownik byt zatrudniony krdcej niz 6 miesiecy,

2) 1 miesigc, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 6 miesiecy,

3) 3 miesigce, jezeli pracownik byt zatrudniony co najmniej 3 lata.(...)

fragment Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

Poziom Tres$é pytania: PODSTAWOWE PRZEPISY PRAWA PRACY Odp1 Odp3
Trudny |[Dla uznania, ze dana praca ma charakter pracy podporzadkowanej rozstrzygajgce znaczenie nazwa umowy |z charakteru |dane zawarte
majg umowy o w zgltoszeniu
prace do
ubezpieczenia
Trudny [Do podstawowych zasad prawa pracy Kodeks pracy zalicza obowigzek pracodawcy zapewnienia |przechowywa |organizowania
bezpiecznych i |nia pracy w
higienicznych |dokumentacji |sposéb
warunkow w sprawach  (zapewniajacy
pracy zwigzanych ze |petne
stosunkiem wykorzystywa
pracy nie jej czasu
Trudny |W czesci B teczki akt osobowych pracownika umieszcza sie umowe o kwestionariusz|$wiadectwo
pracg zawartg |osobowy pracy
z kandydata do |wystawione
pracownikiem |pracy przez
poprzedniego
pracodawce
Trudny [Elementy tresci Swiadectwa pracy wyznaczajg pracownik pracodawca |przepisy
prawa pracy
Trudny [Regulamin pracy oraz regulamin wynagradzania maja obowigzek ustali¢ pracodawcy, ktorzy 3 5 co najmniej 20
zatrudniajg co najmniej pracownikéw |pracownikdw |pracownikow
Trudny |Elementy tresci Swiadectwa pracy wyznacza pracownik pracodawca  [prawo pracy
Trudny |Okresowym badaniom lekarskim pracownikéw podlegajg Wszyscy osoby tylko
pracownicy przyjmowane |pracownicy
do pracy mtodociani
Trudny |Pracownik finansuje w catosci sktadke na ubezpieczenie chorobowe wypadkowe |chorobowe,
emerytalne i
rentowe
Trudny |Za wadliwe wykonanie z winy pracownika produktow lub ustug wynagrodzenie przystuguje nie przystuguje| przystuguje,
ale ulega
odpowiedniem
u zmniejszeniu
Trudny |Dziatania lub zachowania dotyczace pracownika lub skierowane przeciwko pracownikowi, mobbing molestowanie |dyskryminacje
polegajgce na uporczywym i dtugotrwatym nekaniu lub zastraszaniu pracownika, wywotujace u bezposrednia
niego zanizong ocene przydatnosci zawodowej, powodujace lub majgce na celu ponizenie lub
o$mieszenie pracownika, izolowanie go lub wyeliminowanie z zespotu wspdtpracownikéw
oznacza
Trudny [Wynagrodzenie pracownika, ktére jest uzaleznione od wynikéw pracy mierzonych liczbg czasowym akordowym  |prowizyjnym
wykonanych produktow lub operacji ustalane jest w systemie
Trudny |Kara wobec pracownika moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu  |doktadnym zapoznaniu sie
pracownika zapoznaniu sig [ze wszystkimi
z okolicznoscia
wyjasnieniami |mi sprawy
Swiadkow
Trudny |Kiedy nastgpi rozwigzanie umowy o prace w sytuacji, gdy pracownik byt przez 9 lat zatrudniony |10 marca 201631 marca 2016|30 czerwca
[ r. 2016.







. Tresé pytania: PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA Odp1 Odp2 Odp3
Poziom | n71AL ALNOSCI GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM
tatwy |Cechg charakterystyczng gospodarki rynkowej jest centralne_ duza brak
planowanie i |elastycznosé |konkurencii
zarzgdzanie |gospodarki
gospodarkg
tatwy (llos¢ produktow, ktéra jest oferowana do sprzedazy po okreslonej cenie i w ckreslonym premocija podaz popyt
czasie to i : :
tatwy |Do débr substytucyjnych zaliczamy o+owek_ i buty i chleb i masto
diugopis spodnie
tatwy [Dobrami komplementarnymi sg samochdd i |buty i kapcie |chleb i butka
benzyna
tatwy |Budzet paristwa to roczne zestawienie wydatkéw i (wptywowi  |podatkéw i
sktadek wydatkow  |wydatkow
ubezpieczeni |panstwa paiistwa
owych
panstwa
tatwy |Wzrost cen akgji to Inflacja hossa_ bessa _
tatwy |Podstawowym Zrédtem dochoddéw paristwa sg wpty\fvy z skiadki na _ podatki
zyskow emerytury i
przedsigbiors |renty
tw
panstwowych
tatwy |Do dobr publicznych zalicza sie ustugi ustugi . ustugi
dostarczane |zegarmistrzo |pocztowe
przez wojsko (wskie
i policje
tatwy |Do czynnikdw produkciji zaliczamy przée:dsiebiorc amortyzacja |alokacja
zo§6
tatwy [Miernikami wzrostu gospodarczego sg PNB i PKBidiug |PKBiPNB
dochéd publiczny
przedsigbiorc
ow
tatwy |Ze wzgledu na tempo inflacji, wzrost cen do 7% w ciggu roku okresla inflacje : galoquacq pe_rzajqcai krocza!cq
tatwy |Naczelnik urzedu skarbowego to organ administracji rzgdowe]j wiaéciwy w zakresie nadania rejestraciji nadania
statystyczneg|indywidualnej |numeru
0 numeru dziatalnosci |identyfikacii
identyfikacyjn |gospodarczej | podatkowe;
ego
podmiotéw
gospodarki
narodowej
tatwy |Wynik finansowy zalezy od wysokos$ci przychoddw (P) i kosztéw (K) firmy. Kiedy firma [P<K P>K P=0
przynosi straty? . .
tatwy |Przedsigbiorca, rozpoczynajacy dziatalno$é gospodarczg musi uzyskad ;Eg%L NI REGON NIP i PESEL
tatwy |Ktéra osoba zostanie zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna? |Pan Kowalski|Pan Mors — |Pani Nowak -
- absolwent |pracujacy na |przebywa na
zasadniczej (umowe o urlopie
szkoly prace ale macierzynski
zawodowej, |tylkona% |m
gotowy etatu
podjgé prace
w petnym
wymiarze
czasu pracy
tatwy |Dokument, w ktérym przedstawiono przebieg kariery zawodowej oraz posiadane zyciorys list _ podanie o
kwalifikacje i umiejetnosci to zawodowy | motywacyjny |prace
tatwy |llo§¢ produktéw, na ktdrg jest zapotrzebowanie po okreslonej cenie i w okreslonym promocja podaz popyt
czasie to
tatwy |Pan Pawet rozpoczyna indywidualng dziatalno$é¢ gospodarczag. W ktoérej, z Powiatowy Sad CEIDG
wymienionych instytucji musi zarejestrowac¢ swojg firme? Urzad .Prac.y rejgstrowy
tatwy [Pan Janek zostat zwolniony z pracy bez wypowiedzenia. Jaki dokument otrzyma od Kwestionariu [Swiadectwo Umowe o
pracodawcy, ktéry go zwalnit? sz osobowy |pracy . prace
tatwy (Pani Ania zatrudnita malarza pokojowego i podpisata z nim umowe o dzielo. Na Kodgks Regulamin  |Kodeks pracy
podstawie, ktérego z dokumentdw podpisano te umowe? cywilny pracy
tatwy |Do podatkéw bezposrednich zaliczamy podatek akcyze vat
dochodowy
tatwy |Umowa zawarta na podstawie kodeksu pracy to umowa zlecenie 0 dzieto 0 prace




Treéé pytania: PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA

Odp1

QOdp2

Odp3

Poziom| " 7 ¢ ALNOSCI GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM
tatwy |Na jakie ubezpieczenia spoteczne zobowigzany jest opfacaé skiadki wytgcznie chorobowe |wypadkowe |emerytalne
pracownik?
tatwy |Roczne rozliczenie podatku dochodowego skiadamy na formularzu : PIT NIP REGON
ratwy |Opodatkowanie wedtug jednolitej stawki podatku (tzw. podatek liniowy) wynosi 0,18 0,19 0,23
tatwy |Progi podatkowe obowigzujgce w Polsce, to _ 18%, 30% __ |12%, 32%  |23%, 30%
ratwy |W ewidencji dziatalnosci gospodarczej, prowadzonej przez Centraing Ewidencig | osoby ) qsoby ‘ sp@d.aelme i
Informacje o Dziatalnosci Gospodarcze; fizyczne i fizyczne i spotki
spotka spotdzielnie
cywilna
tatwy |Minimalng kwote wynagrodzenia za prace okresla regulamin  |sam panstwo
wynagrodzen |pracodawca
ia
b Rynkiem nazywamy miejsce, ogot miejsce gdzie
gdzie tylko  |transakciji $g narzucone
dokonujemy |kupna i ceny
wymiany sprzedazy
towaru za
towar
Rynek konsumenta, to sytuacja gdzie popyt |gdzie popyt |gdzie popyti
na dobra i na dobra i podaz na
ustugi jest ustugi jest dobra i ustugi
mniejszy od |wiekszy od |sg rowne w
podazy tych |podazytych |kazdej
doébriustug |dobriustug |[sytuacji
Do czynnikdw wytworczych (czynnikéw produkciji), zaliczamy prace, maszyny, dobra
ziemig, narzedziai |konsumpcyjn
kapitat | dobra e i dobra
przedsigbiorc [konsumpeyjn |produkcyjne
zo5¢ e
Kiedy mamy do czynienia z prawem podazy jesli rosnie  |jesli roénie  |jesli cena
cenato podaz to roénie to ‘
podaz popyt maleje |popyt maleje .
rowniez !
rognie
O rownowadze rynkowej mowimy wowczas, gdy popyt rbwna |popyt rowna |podaz réwna
sie podazy |sie cenie sie cenie
Prawo Engela moéwi, ze w miare wzrostu dochodow rosnie ludzie mniej |spada popyt
procentowy (wydajg
udziat
wydatkdw na
Zywnosé
Cena bez podatku VAT, to cena nabycia brutto netto
Przedsiebiorca zwolnit czes¢ pracownikéw, poniewaz wprowadzit innowacje techniczne |strukturalnym|sezonowym |cyklicznym
i organizacyjne. W tej sytuacji mamy do czynienia z bezrobociem
Co okre$la zmiane kurséw akcji notowania dziennik aport
gietdowe gietdowy
Ktéra z nizej wymienionych instytucji reguluje, za posrednictwem NBP, ilos¢ pienigdza |Krajowy Rada Polityki |Skarb
w Polsce? Depozyt Pienigznej  |Panstwa
Papierow
Wartosciowy
ch
Przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej przedsigbiorca, bgdacy osobg fizyczng, |wniosek o wniosek o whniosek o
musi ztozyé w Centrainej Ewidenciji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze; wpis do uzyskanie uzyskanie
ewidencji numeru numeru NIP
dziatalnosci |REGON
gospodarczej
Podatek ptacony od wysokosci dochodu uzyskanego w danym roku kalendarzowym to  |vat naliczony |vat nalezny |dochodowy
odatek
: gokumentem stuzacym do przekazania kwoty 5 000 zt z rachunku bankowego firmy X" |polecenie polecenie polecenie
na rachunek firmy ,Y" jest przelewu wyptaty nadania
W CEIDG rejestrowane sa: osoby osoby spbtdzielnie i
fizyczne i fizyczne i spotki
spotka spétdzielnie

cywilna




o Tre$¢ pytania: PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA Odp1
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM P Qdp2 Odp3
i Ktére z wymienionych rodzajéw dziatalno$ci wymagaja konces;ji? firmy, ktére  |Sprzedaz Transportem
zajmujg sie: |zabawek
obrotem dziciecych
materiatami
wybuchowym
i, bronig i
amunicja,
paliwem i
energig,
ochrong osoéb
i mienia czy
rozpowszech
nianiem
programow
radiowych i
telewizyjnych
Papierem warto$ciowym stwierdzajacym zobowigzania diuzne wystawcy jest obligacja rachunek akcja
Minimalna kwota wymagana do zatozenia spétki akeyjnej to 50 000 =zt 100 000zt |500 000 zt
Do inwestycji finansowych zaliczamy zakup zakup zakup
nieruchomos$ |obligacji i obligacji i
ci i ztota akcji ziota
Jaki akt normatywny okresla prawa i obowigzki oséb zatrudnionych na podstawie Kodeks Ustawa o Kodeks pracy
umowy zlecenia? cywilny pracy
Ktéry z przedsiebiorcow scharakteryzowanych w tabeli ponizej jest uznawany za J. Nowak Spotka z 0.0. |Spétka z o.0.
mikroprzedsiebiorce? Spétka z o.0. | ,PAGRO" JVIGA”
Ktéra z opisanych sytuacji nie powoduje odpowiedzialnoéci sprzedawcy z tytutu Zakupiona |Zakupione |W
niezgodnosci towaru konsumpcyjnego z umowa? pralka meble nie  |zakupionych
e R e e S i A gl bperi Zuzywa o pasujg do butach
Lo : i‘:;: 315208 { Receny obro) ahtywa 50% wigcej  |koloru §cian |odkleita sie
‘ %Em_,., inta {C""'F.'f'fl . - wody niz podeszwa
; | Prevdbiazigrsy § PREONEXE ¥ R i zapisano w
E 3 !r_'.T?, FEIE ft..?;__‘i i [2015 [2016 inStTUk,Cji
= 5 v i“"‘ e Ly r r 0b5{'ug|
[?.\1;‘ Wowskls  Is g'c te [1e |10 |
r 5:;"‘,';‘;"'2"" € 7 {3: 3z |1 |83
i Spotia 2 G o lag  las  fios za |0k a7 a
i, pLypitart U] 25 {1es |wo j2se |2re
Podstawowymi instrumentami marketingowymi sa: produkt, zaopatrzenie, [reklama,
dystrybucja, |wytwarzanie, |publicity,
promocja, sprzedaz akwizycja
cena
Ktéra nazwa spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig nie jest zgodna z przedstawiong |,Pandora”  |,Pandora” sp.|,Pandora”
ustawg Kodeks spétek handlowych? spétka z 0.0. |z 0.0. spotka
Ar. 160. § 1. Firma spolki mozZe byc obrana dowolnie, powinna
jednak zawierac dodatkowe oznaczenie ,spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia’.
§ 2. Dopuszczalne jest uzywanie w obrocie skrétu ,spdtka z 0.0.” lub
Sp.Z0.0
Fragmentem Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spolek
handlowych]
Formularz ZUS IMIR pracodawca jest zobowigzany przekazac urzedowi pracownikowi[ZUS
skarbowemu




Tresé pytania: PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA

Odp1

Odp2

Odp3

€. INFORMACJIE DODATKOWE .cr s

L b W

Pagiom DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM
Na wykresie przedstawiono przychody i koszty Spotki z 0.0., POLDRUK” w latach 20144{W roku 2016 |W roku 2015 |W roku 2014
2016. W ktérym roku Spétka z o.0. , POLDRUK" osiggnetfa zysk?

Praychody i koszty Spoiki 2.0.0." POLDRUK™ w |
latach 2014.2016
#250000 33 y
Z200000 4 R
#150000
130090
#50 050 e :
2 | — |
20141 20187 206 T - 4_'

Spotke partnerskg mogg zatozyé dowolna architekci,  {tylko osoby
grupa prawnicy, prawne
zatozycieli, |lekarze
ktéra
zainwestuje
€O najmnigj
100 tys. zt

Do podstawowych funkgji zarzgdzania nalezy plgnowanie contrql!ing marketing

Planowanie jest szczegdlnie istotne na najwyzszym |§rednim niskim
szczeblu szczeblu szczeblu
zarzgdzania |zarzgdzania |zarzgdzania

Proces identyfikagji i wyboru jednorodnych grup klientéw, wymagajgcych odmiennych  |pozycjonowa |standaryzacj |segmentacja

dziatar marketingowych, w celu oddziatywania na ich zachowania nabywcze to nie a

Sredni |Proces doboru pracownikow sklada sie z nastepujgcych elementéw rekrutaciji, rekrutacii, rekrutacji,
oceny selekgji oraz |systemu
pracownikéw |wprowadzeni |wynagrodzen
oraz systemu |a do pracy  |oraz
motywacji szkolenia

Trudny |W miasteczku X" jest 1000 bezrobotnych i 10000 pracujacych. lle wynosi stopa 0,1 0,2 0,25
bezrobocia? A :

Trudny |W przypadku ktérego z produktéw wymienionych w tabeli wystepuje nadwyzka w przypadku |w przypadku |w przypadku
rynkowa? cytryn sliwek wisni

Produkt Podaz Popyt Cena jednostkowa
Cytryny 1000 000 szt |1 000 000 szt 02
Wisnie 80 000 szt 50 000 szt 54
Sinvki 100 000 szt 120 000 szt 34

Trudny |Przedstawiony dokument jest poleceniem |przyrzeczeni |poleceniem
przekazania |em wydanym
okreslonej wystawcy, ze (bankowi, aby

Krakow 27 lipea 2015;. 4900 i kwoty z w wyptacit
P R S ) N ] rachunku okreslonym |wskazanej
? Fieriy "Empico”sy. 7 0.0, bankowego [miejscu i osobie
afm»o‘:mwcmum: 2480 jednego czasie okreslong
L4 Nirwied przedsiebiorc |zaptaci jego  |kwote
At iy y na posiadaczowi [pieniezng
I Fow st rachunek ustalong
vedet bankowy kwote
' drugiego
nrzadeishinee
Trudny |Ktéra z wymienionych oséb powinna wypetni¢ przedstawiona deklaracie podatkowg?  |M. Dominik, |S. Wilk, Skiba,
P — = = osiggajgca  |osiggajaca  |osiggajacy
Pni;um 0 WYSOROSCI mum;;;z;:ocuaou WIESIONE) STRATY) dochodyz  [dochodyz  |dochody z
W ROKU PODATKOWYM 2 tytutu tytutu obrotu [najmu domu
L::."“ ’M'“W?“mﬁﬂﬁ'fﬁ e o prowadzenia |akcjami
R dziatalnosci  |spoétek
e gospodarczej |notowanych
| TN | T e na gieldzie
B, DANE DENTYFIRACYINE " ..:.,..-




Pozle Tres¢ pytania: PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA B od
ozl DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM P p2 Odp3

Trudny |Jaka cene za butelke wody mineralnej zapiaci klient w barze ,Cafe Ferber” w Gdansku, |3.69z+ 3.46zt 3.00z¢
jezeli wiadomo, ze: bar kupuje wode mineralng w hurtowni w cenie netto 2 zt za butelke;
marza gastronomiczna doliczana przez bar do kazdej butelki wody mineralnej wynosi 1
zt; woda mineralna jest opodatkowana 23% stawkg podatku od towardw i ustug?

Trudny (Zapoznaj sig z danymi, ktore dotyczg wynagrodzenia Piotra Dobosza w miesigcu marcu |1 645,34 zt {1 599,53zt |1 200,61 zt
2016 r., a nastepnie wybierz odpowiedZ, ktéra przedstawia jego wynagrodzenie netto w
2t

Wynagrodzenie brutto 2200,00 zi
ubezpieczenle emenytalne 214,72 4
ubezpieczenie rentowe 33.00
ubezpieczenie chorobowe 5380
ubezpieczenie zdrowotne 170.85 z
zaliczka na podatek dochodowy 128.00 zt

Trudny |W przedsigbiorstwie oferujgcym jedng pozycje asortymentowa, koszty state w danym |50 000 30 000 20 000
okresie wynoszg 5000 zt, jednostkowy koszt zmienny 10 zt, a cena wyrobu to 12,5 z1.
Na jakim poziomie ksztattuje sie wartoSciowy prég optacalnogci w tym
przedsiebiorstwie?

Trudny |Ktéra osoba zostanie zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna? |[J. Kowalski - [Mors — J. Nowak -
absolwent pracujgcy na |przebywa na
zasadnicze] |umowe o urlopie
szkoty prace ale macierzyriski
zawodowej, [tylko na % m
gotowy etatu
podjgé prace
w petnym
wymiarze
czasu pracy

Trudny |Proces kierowania obejmuje planowanie, |planowanie, |planowanie,
organizowani {organizowani |organizowani
e, e, e,
przewodzeni |monitorowani |przewodzeni
e, e, e, ocenianie
kontrolowani |kontrolowani
e e

Trudny |Na podstawie informacji zawartych w tabeli zaznacz nazwe banku, w ktérym koszt Bank FCE Bank PKO |Bank BPH
kredytu jest najwyzszy. TR o e TR T Bank SA

zaciagnigty na okres jednego roku
a

:ﬁ:" . __ [Obowinzkows w«?zT:;?e;:zq

Odsetki Prowlzja ibezpieczenid splate
kst kredytu

PKOSA |[15% | 10% |IAK TAK

Bank BPH | 13.5% | 12% | TAK NIE

FCE Bank | 15% | 10% | NIE NIE

Trudny |lle wyniosg odsetki od rocznej lokaty bankowej o wartosci 2000 zt z kapitalizacjg 240 160 80
odsetek po zakoriczeniu umowy i statym oprocentowaniem wynoszgcym 8%. Dla
utatwienia obliczen nie uwzgledniaj podatku od dochodéw kapitatowych.

Trudny |Zaznacz najlepsza forme organizacyjno-prawng dla przedsiebiorstwa Piotra Zyly i spétka z spotka spotka
Adama Nowaka, ktérzy chca razem zatozyé firme $wiadczacy ustugi informatyczne i ograniczong |partnerska  (akcyjna
dysponujg tgcznie kwotg 5000 zi odpowiedzial

noécig
Trudny |Osoba fizyczna rozliczajgca podatek dochodowy nie bedzie miata zalegtosci podatkowej|niewptacenia |wptacenia wplacenia
w wypadku... kwoty kwoty kwoty
naleznego  [naleznego  |naleznego
podatkuw  |podatku podatku
dniu ztozenia |wynikajacej z wynikajgcej z
zeznania zeznania zeznania
(przypadajgc |podatkowego |podatkowego
ego na 30 do 30 po 15 maja
kwietnia) kwietnia roku, w
roku, w ktérym
ktorym skiadane jest
sktadane jest |zeznanie
zeznanie




. Tre$¢ pytania: PODSTAWOWA PROBLEMATYKA Z ZAKRESU PODEJMOWANIA Odp1 Odp2 Odp3
Poziom| " pzIAt ALNOSCI GOSPODARCZEJ | ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM
Trudny |Ktére, z ponizszych zdan nie okrela cechy podatku. obowigzkowe |chowigzkowe [obowigzkowe
, bezzwrotne |, bezzwrotne |, bezzwrotne
$wiadczenie |$wiadczenie |$wiadczenie
pienigzne pienigzne pieniezne
ptacone ptacone tylko |pobierane
przez osoby |przez osoby |przez
fizyczne, fizyczne panstwo
osoby
prawne i
jednostki
organizacyjn
e
d i dziwe Stawka Podatek CIT w Polsce
Ty Nereizezedn Jpstniepraw podatku PIT |akcyzowy jest
w Polsce jest |jest przyktadem
jednakowa  |naktadany w |podatku
dla Polsce na proporcjonaln
wszystkich  |niektore ego
podatnikow, |artykuty
niezaleznie |spozywcze,
od wysokoéci [np. alkohol
ich dochodu
Trudny |Przeanalizuj podane inwestycje pod wzgledem poziomu przewidywanych zyskow i Lokata Fungusz Obligacje
uszereguj je od najnizszego do najwyzszego poziomu zyskow. bankowg, stabilnego  |skarbowe,
Obligacje wzrostu, Fundusz
skarbowe, Lokata stabilnego
Fundusz bankowa, wzrostu,
stabilnego  |Obligacje Lokata
wzrostu skarbowe bankowa
Trudny |Do ubezpieczen spofecznych zalicza sie ubezpieczenia emerytalne, |rentowe, majgtkowe,
rentowe, chorobowe, |emerytalne,
chorobowe |emerytalne, [rentowe,
wypadkowe |wypadkowe, |chorobowe
zdrowotne
Trudny |Ktére ze skiadnikéw bilansu przedsiebiorstwa nalezgce do aktywéw zobowigzania|naleznosci  |kapitat
dtugotermino |dtugotermino |podstawowy,
we, Zapasy |(we, zapasy |zapasy




Tre$¢ pytania ustne z zakresu:

Tomat Poglem TECHNOLOGII, MATERIALOZNAWSTWA, MASZYNOZNAWSTWA
Maszynoznawstwo tatwy Omdw dziatanie krajalnicy do chleba i wymien podstawowe rodzaje krajalnic.
Maszynoznawstwo tatwy Wymier czynniki grzewcze w piecach piekarskich.

Maszynoznawstwo tatwy Jakie urzadzenia powinny znajdowac sig w ciastkowni?
Maszynoznawstwo tatwy W jakim celu i kiedy stosuje sie podgrzewanie makl lub jej schiadzanie?
[Aaszynoznawstwo tatwy Omoéw najprostrze urzgdzenia w magazynach macznych.

I laszynoznawstwo tatwy Jakie korzysci techniczne osiaga piekarnia skladajac make luzem?
Maszynoznawstwo tatwy Jak dzielimy pisce piekarnicze ze wzglgdu na sposéb ogrzewania?
Maszynoznawstwo tatwy Oméw réinice migdzy tradycyjnym przewozem maki i przewozem luzem.
Maszynoznawstwo tatwy Oméw sposoby rozrostu i nalwiliania ciasta.

Maszynoznawstwo tatwy Scharakteryzuj pomieszczenie - magazym maki.

Maszynoznawstwo tatwy Jakie znasz rodzaje dzielarek do bulek?

Maszynoznawstwo tatwy lakim warunkom powinien odpowiadaé magazyn maczny?
Maszynoznawstwo tatwy Wymief urzadzenia dozujace przy wyrobie ciasta.

Maszynoznawstwo tatwy Jak dzielimy piece ze wzgledy na budowe trzonu?

Maszynoznawstwo tatwy Omoéw dziatanie i zast nie mieszacza wody.

Maszynoznawstwo tatwy Jakie 53 podstawowe zalecenia przy eksploatacii przesiewaczy?
Maszynoznav:stwo tatwy Wymieri sprzet i urzadzenia do rozrostu ciasta.

Maszynoznawstwo tatwy Jaki jest cel przesiewania maki i jakie znasz rodzaje przesiewaczy?
Maszynoznawstwo tatwy Co wiesz o znakownicach do znakowania butek?

Maszynoznawstwo tatwy lakie znasz wentylacje w zakiadach produkeyjnych?

Maszynoznawstwo Sredni Opisz samochdéd do transportu pieczywa.

Maszynoznaw stwo Sredni Wymieri urzgdzenia kontralno-pomiarowe, ktére powinny znajdowaé w magazynie maki.
Maszynoznawstwo $redni Oméw podziat dozownikéw wody.

Maszynoznawstwo Sredni Jakie czynnoici regulacyjne nalety wykonaé w czasie pracy komory rozrostowej linii?
Maszynoznawstwo Sredni Jak dzieli sig dzielarki do ciasta ze wizgledu na wydajnoéé?
Maszynoznawstwo Sredni Oméw mieszarke spiralna do ciasta z dzierza wyjezdna.
Maszynoznawstwa Sredni Jak nazywa sig najprostrze urzadzenie do przygotowania wody technologicznej oraz podaj jego charakterystyke?
Maszynoznawstwo Sredni Oméw dziatanie piecdw cyklotermicznych.

Maszynoznawstwo Sredni Oméw dziatanie pieca obrotowego.

Maszynoznawstwo Sredni Omoéw budowe i zasade dzialania przesiewaczy do maki.
Maszynoznawstwo Sredni Jak dzielimy silosy do przechowywania maki w piekarniach?
Maszynoznawstwo Trudny Jak sig dzieli dzielarki do ciasta ze wzgledy na sposéb odmierzania keséw?
Maszynoznawstwo Trudny Jakie znasz typy mieszarek do ciasta?

Maszynoznawstwo Trudny Jakie znasz urzadzenia i maszyny powinny znajdowac sig w ciastowni?
Maszynoznawstwo Trudny Oméw pedzial dzielarek do ciasta zaleinie od sposobu tloczenia.
Maszynoznawstwo Trudny Co to s3 rurki Perkinsa w piecu piekarniczym?

Maszynoznawstwo Trudny Oméw linig do produkeji chleba.

Maszynoznawstwo Trudny Omédw podzial mieszarek do ciasta.

ilaszynoznawstwo Trudny Jak dzielimy urzadzenia do rozrostu ciasta?

Maszynoznawstwo Trudny Oméw budowe, dziatanie i sposoby ogrzewania pieca ceramicznego.




Tresé pytania ustne z zakresu:

Tena Fochm TECHNOLOGII, MATERIALOZNAWSTWA, MASZYNOZNAWSTWA

Maszynoznawstwao Trudny Omoéw budowg i dzialanie dzielarko-zaokraglarki do butek.

Maszynoznawstwo Trudny Oméw linig przemyslowa do produkcji butek.

Maszynoznawstwo Trudny Jakie znasz zabezpieczenie magazynow macznych przed szkednikami i ich zapobieganie.

Materialoznawstwo tatwy Z czego produkawany jest cukier?

Materialoznawstwo tatwy Czy wszystkie maki musimy przesiewac?

Materialoznawstwo tatwy Co to sg otrgby i ich zastosowanie w piekarnictwie?

Materialoznawstwo tatwy Jakie znasz srodki stodzace w piekarnictwie?

Materialoznawstwo tatwy Jakie znasz rodzaje twarogow?

Materialoznawstwo tatwy Podaj warunki przechowywania tluszezy do produkeji piekarskiej

Materiatoznawstwo tatwy Podaj warunki przechowywania soli.

Materiatoznawstwo tatwy W jakich warunkach powinny byé przechowywane drozdie?

Materialoznawstwo tatwy Z Jakiej maki wyrabia sig butki grachamki?

Materiatoznawstwo tatwy W jakim celu stosujemy palety podfogowe i écienne w magazynie?

Materialoznawstwo tatwy Na podstawie czego okresla sig typ maki?

Materialoznawstwo Eatwy Jakie znasz tluszcze zwierzece stosowane w piekarnictwie?

Materialoznawstwo tatwy QO czym informuje typ maki? |
1

Materiatoznawstwo tatwy Jakie wady ma chleb bez soli?

Materiatoznawstwo tatwy Jakie znasz sposcby badania organcleptycinego pieczywa? |
1

Materialoznawstwa $redni lle powinna wynosi¢ standartowa wilgotnosé maki?

Materiafoznawstwo Sredni Wymier roinice pomigdzy maka pszenna, a ytnig - ocena organoleptyczna. I

Materialoznawstwo Sredni Oméw przygotowanie jaj do produkgji. —l

Materialoznawstwe Sredni Co to sg platki ziemniaczane i do czego sluig? ;

Materialoznawstwo Sredni Jakie szkodniki mogg wystepowad w magazynach macznych? !

Materiatoznawstwo Sredni Do czego utywany jest proszek jajeczny i jakie ma znaczenie w wyrobach gotowych?

Materialoznawstwo Sredni Jakie znasz nasiona stosowne w produkcji piekarskiej?

Materialoznawstwo Sredni Ombw warunki przechowywania tluszezy.

Materiatoznawstwo Sredni Wymiei przetwory owocowe w piekarstwie.

iateriatoznawstwo Sredni Wymieri rodzaje tluszczy usywanych w produkeji piekarskiej.

Materialoznawstwo $redni Czy mozna stosowac pol i jakie majg zr ie?

Materiatoznavstwo $redni Oméw role i znaczenie cukrow w ciescie.

idateriatoznawstwo $redni Jakie informacje powinny znajdowac sig na opakowaniu surowca?

Materiatoznawstwo Sredni Co to jest ubytek wypiekowy?

Materiatoznawstwo $redni Wymien surowce wehodzace w sklad ciasta droidiowego.

Materiatoznawstwo Trudny Co to jest dojrzewanie maki?

Materiatoznawstwo Trudny Co to jest typ maki i jakie typy s3 stosowane w produkcji piekarskiej? .

Materialoznawstwo Trudny Jakie wartosci odiywcze zawiera pieczywo? —[

i 1aterialoznawstwo Trudny Na czym polega ocena organoleptyczna surowca oraz gatowego wyrobu?

iiaterialoznawstwo Trudny Wymien skladniki chemiczne maki. l

Materialoznawstwo Trudny Wymien czynniki wplywajace na magazyncwanie surowcow.

Materialoznawstwe Trudny Oméw wady pieczywa oraz przyczyny ich powstania. |




Tresé pytania ustne z zakresu:

Temat Poziom
TECHNOLOGII, MATERIALOZNAWSTWA, MASZYNOZNAWSTWA
Materialoznawst o Trudny Oméw zasady gospodarowania surowcami zgodnie z terminem przydatnosci.
Materialoznawstwo Trudny Omdw budowe ziarna pszenicy.
Materialoznawstwo Trudny Co to sg kultury startowe i do czego stuig?
technologia tatwy .
Ktére z ciast powinno byé mieszane dfuiej? Ciasto pszenne czy Zytnie?
technologia tatwy
Co to jest ubytek wypiekowy i od czego zaleiy?
technologia tatwy .
Jakie znasz Srodki spulchniajac?
technologia tatwy
Jak przygotowujemy droidie do spoiqdzania ciasta?
technologia tatwy
W jaki sposéb prowadzi sig kwas?
technologia tatwy
Na czym polega metoda skrécona prowadzenia fermentacii ciast zytnich?
technologia tatwy E
Jak rozpoznasz, czy zaczyn jest dojrzaty, czy jeszcze za micdy?
technologia tatwy
Czy zawsze stosuje sig te same dawki soli? Od czego zalei i jakie majg znaczenie?
technologia tatwy
Na czym polega odmiadzanie ciast pszennych?
technologia tatwy .
Jakie 53 rodzaje maki i co to jest typ maki?
technologia tatwy o P
W jaki sposdb przyspieszyé fermentacjg drozdiy?
technologia tatwy i | o .
Jak powinno wygladaé przygotowanie | dozowanie dodatkéw takich jak drozdie, sdl, thuszcz?
technologia tatwy
Jak powinno wygladad przygotowanie i dozowanie maki?
technologia tatwy .
Wymier metody prowadzenia ciast pszennych, podaj wady i zalety.
technologia tatwy
Jakie znaczenie ma przesiewanie maki?
technologia tatwy
Co to jest ubytek magazynowy i od czego zaleiy?
technologia Sredni o
Ile procent maki pszennej moze zawieraé pieczywo fytnie?
technologia Sredni
Podaj zakres temperatur wypieku pieczywa mieszanego.
technologia Sredni
Jakie znasz metody prowadzenia cfast mieszanych?
technologia Sredni .
Czy moina prowadzI wypiek kesow ciasta smarowanych jajkiem w komorze nasyconej parg?
technologia Sredni X
W jaki sposéb moina przyspieszyé ukwaszenie zakwasu?
technologia Sredni
Oméw czynniki wptywajgce na rozrost pieczywa.
technologia Sredni
Oméw znaczenie pary przy wypieku chleba i bufek.
technologia Sredni
Jaka to grupa pieczywa pszennego, w ktérej udziaf tluszczu i cukru nie przekracza 3% na 100kg maki?
technologia Sredni
Jaka to grupa pieczywa pszennego, w ktérej udziaf thuszezu i cukru waha sig w granicach 3-15% na 100kg maki?
technologia Sredni
Podaj metody prowadzenia ciasta na chleb graham.
technologia Sredni
Jak powinno wygladaé praygotowanie kgséw ciasta do wypieku?
technologia Sredni .
Wymien podstawowe etapy produkeji pieczywa.
technologia Sredni
Co to jest choroba ziemniaczana "laseczka ziemniaczana", oméw sposoby jej zapobiegania oraz postepowania w razie rozprzest ia sie je] w piekarni.
technologia Sredni
Wymier procesy zachodzace w czasie wypleku pieczywa.
technologia $redni
Na czym polega aktywnosé drozdiy i co przez to osiggamy?
technologia Trudny . )
Czy z maki pochodzacej ze zbota poroinigtego moina upiec chleb i na co trzeba zwracaé uwage?
technologia Trudny
Wymieri przyczyny zakalca w chlebie.
technologia Trudny o .
Wyjasnij na czym polega zasada prowadzenia ciast 2ytnich.
technologia Trudny i 5
Jakie wystepujg wady i choroby pieczywa?
technologia Trudny
Ktdre ciaste- pszenne czy Zytnie wyrobi sig szybciej i dlaczego?
technologia Trudny
Jaka jest nawatka kesa ciasta w stosunku do gotowego wyrobu?




Tres¢ pytania ustne z zakresu:

Temat Poziom
TECHNOLOGII, MATERIALOZNAWSTWA, MASZYNOZNAWSTWA
technologia Trudny wo L < g :
Co rozumiesz przez ckreslenia przebijanie i leiakowanie ciasta?
technologia Trudny R . ) . .
Wymien grupy pieczywa i scharakteryzuyj ich podziat.
technologia Trudny = i 4 2
Jakie rozrézniamy wady chleba? Omdw sposéb ich powstawania i zapobiegania.
technologla Trudny } i L L
Jakie sq sposoby zapobiegania chorobom pieczywa zakazonych "laseczky " i plesnig?
technologia Trudny e o
Podziel pieczywo pszenne na grupy i scharakteryzyj je.
technologia Trudny )
Co nazywamy procesem technologicznym?
technologia Trudny y ;
Wymieri podstawowe walory pieczywa.
technologia Trudny . L
Wymier czynnosci przed wypiekiem.
technologia Trudny 4 - ; g : s 2 .
lle naley stosowac soli na 100 kg maki do ciast zytnich? Gdzie jest wigkszy udzial soli, w pieczywie pszennym czy iytnim?
technologia Trudny . i . o . .
Oméw prowadzenie ciasta pszennego metoda bezposrednia uwzgledniajac dozowanie droidiy, temperature ciasta, konsystecje ciasta | technike mieszania.




